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รายละเอียดโครงการ 
(แบบ ผ.02) 



 
แบบ ผ.02

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

เป้าหมายท่ี 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
เป้าหมายท่ี 11 :  ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงระบบโลจิสติกส์

 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs :

: ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

: หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 1



แบบ ผ.02

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการขยายเขต

ไฟฟ้าสาธารณะ

ถนนยางงาม 2/1 

เชื่อมต่อถนนกาญ

จนวิถี 7
ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -

 2570) แก้ไข ครั้งที่

 3/2567 ลําดับที่ 2

 หน้า 3

 - เพื่อลดอุบัติเหตุใน

การใช้เส้นทางสัญจร

ไป - มา

 - เพื่อสร้างความ

ปลอดภัยแก่ชีวิตและ

ทรัพย์สิน

 - เพื่อเพิ่มแสงสว่าง

บนท้องถนนให้แก่

ประชาชนผู้ใช้ทางใน

การเดินทางสัญจร

ช่วงเวลากลางคืน

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

เพื่อขยายเขตไฟฟ้าถนนยาง

งาม 2/1 เชื่อมต่อถนน     

กาญจนวิถี 7 ระยะทางความ

ยาวถนนประมาณ 500 เมตร

๒๕๐,๐๐๐ ประชาชนมี

ความพึงพอใจ

ในการใช้

บริการไม่น้อย

กว่าร้อยละ 80

 - ทําให้ประชาชน

มีความปลอดภัย

ในการใช้เส้นทาง

สัญจรไป - มา

 - ถนนมีไฟฟ้าส่อง

สว่างอํานวยความ

สะดวกในการ

เดินทางสัญจร

ช่วงเวลากลางคืน

 - สํานักช่าง

 - ส่วนการโยธา

 - ฝ่าย

สาธารณูปโภค

 - งานสถานที่

และไฟฟ้า

สาธารณะ

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการขยายเขต

ไฟฟ้าสาธารณะ

ถนนยางงาม 2/1 

เชื่อมต่อถนน      

กาญจนวิถี 7

 - เพื่อลดอุบัติเหตุใน

การใช้เส้นทางสัญจร   

ไป - มา

 - เพื่อสร้างความ

ปลอดภัยแก่ชีวิตและ

ทรัพย์สิน

 - เพื่อเพิ่มแสงสว่าง

บนท้องถนนให้แก่

ประชาชนผู้ใช้ทางใน

การเดินทางสัญจร

ช่วงเวลากลางคืน

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

เพื่อขยายเขตไฟฟ้าถนนยาง

งาม 2/1 เชื่อมต่อถนน     

กาญจนวิถี 7 ระยะทางความ

ยาวถนน 500 เมตร

1,100,000     ขยายเขต

ไฟฟ้า

สาธารณะ

ระยะทาง

ความยาว 

500 เมตร

 - ทําให้ประชาชน

มีความปลอดภัย

ในการใช้เส้นทาง

สัญจรไป - มา

 - ถนนมีไฟฟ้าส่อง

สว่างอํานวยความ

สะดวกในการ

เดินทางสัญจร

ช่วงเวลากลางคืน

 - สํานักช่าง

 - ส่วนการโยธา

 - ฝ่าย

สาธารณูปโภค

 - งานสถานที่

และไฟฟ้า

สาธารณะ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง คํานวนปริมาณงานผิดพลาด

นําไปทํางบประมาณ พ.ศ.2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้าง ขยายเขต ระบบไฟฟ้า แสงสว่าง ประปา

แผนงานเคหะและชุมชน

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หน้า 2



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

๒ โครงการปรับปรุง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจร
ถนนกาญจนวิถี  
29

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน
(พ.ศ.  2566-2570)
เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี  1/2566
ล าดับท่ี 24 หน้า 29

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ปรับปรุงผิวจราจรแบบ ค.ส.ล.  
หนา 0.15  เมตร  กว้าง 1.80  
เมตร  ความยาวไม่น้อยกว่า  
270.00  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า  486.00  ตารางเมตร 
 และปรับปรุงบ่อพัก  ค.ส.ล.  
ส าหรับท่อ  ขนาด Ø 0.60  เมตร

1,245,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจร
ถนนกาญจนวิถี  
29

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.  Ø 
0.60  เมตร  ความยาวรวมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า  275.00  เมตร  
และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล.  หนา 
 0.20  เมตร  กว้าง  3.50 - 
3.80  เมตร  ความยาวรวมไม่
น้อยกว่า  270.00  เมตร  หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  900.00  
ตารางเมตร

2,932,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  จากการตรวจสอบปรากฏว่า แนวการก่อสร้างเดิมไม่สามารถก่อสร้างได้
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 3



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

๓ โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนข้าง
โรงพยาบาลค่าย
วิภาวดี แยกขวา 1

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน
(พ.ศ.  2566-2570)
แก้ไข  คร้ังท่ี  5/2567
ล าดับท่ี 17 หน้า 18

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือให้สามารถ
ระบายน้ าได้
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.  Ø 
0.60  เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า  380.00  เมตร  และผิว
จราจรแบบ ค.ส.ล.  หนา  0.15  
เมตร  กว้าง  4.00  เมตร  ความ
ยาวไม่น้อยกว่า  340.00  เมตร 
 หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  
1,490.00  ตารางเมตร

2,592,000   - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนข้าง
โรงพยาบาลค่าย
วิภาวดี แยกขวา 1

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือให้สามารถ
ระบายน้ าได้
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  Ø 
0.60  เมตร ความยาวรวมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า  380.00  เมตร  
และผิวจราจรแบบ ค.ส.ล.  หนา  
0.20  เมตร  กว้าง  3.00-3.50 
 เมตร  ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 
 380.00  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า  1,120.00  ตารางเมตร

2,724,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  เปล่ียนแปลงเป้าหมายและงบประมาณ
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 4



แบบ ผ.02

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

๔

  

ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น(พ.ศ.

2566-2570) แก้ไข

 ครั้งที่ 5/2567 

ลําดับที่ 11 หน้า 12

 - เพื่อแก้ปัญหา

น้ําท่วมขัง

- เพื่อการคมนาคม

สะดวกขึ้น

ก่อสร้างท่อระบายน้ํา  ค.ส.ล.  

ขนาด  Ø 0.60 เมตร ความยาว

รวมไม่น้อยกว่า  626.00  เมตร 

 และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล.  หนา 

 0.15  เมตร  กว้าง  5.00-6.00

  เมตร  ความยาวไม่น้อยกว่า 

313.00  เมตร  หรือมีพื้นที่ไม่

น้อยกว่า  1,835.00  ตารางเมตร

3,205,000   - ประชาชนมี

ความพึงพอใจ

ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ  80

 - การระบาย

น้ําสะดวกขึ้น

 - ถนนได้

มาตรฐานทาง

หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง

 - ส่วนช่าง   

  สุขาภิบาล

 - สํานักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

 

 - เพื่อแก้ปัญหา

น้ําท่วมขัง

- เพื่อการคมนาคม

สะดวกขึ้น

ก่อสร้างท่อระบายน้ํา  ค.ส.ล.  

ขนาด  Ø 0.60 เมตร ความยาว

รวมบ่อพักไม่น้อยกว่า  626.00  

เมตร  และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล. 

 หนา  0.20  เมตร  กว้าง  

4.50-6.00  เมตร  ความยาวรวม

ไม่น้อยกว่า 313.00  เมตร  หรือ

มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  1,835.00  

ตารางเมตร

4,189,000   -  ประชาชน

มีความพึง

พอใจไม่น้อย

กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย

น้ําสะดวกขึ้น

 - ถนนได้

มาตรฐานทาง

หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง

 - ส่วนช่าง   

  สุขาภิบาล

 - สํานักช่าง

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง 1.  เปลี่ยนแปลงชื่อโครงการ เป้าหมาย และงบประมาณ

2.  เพื่อนําไปจัดทํางบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ําที่ได้มาตรฐาน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หน้า 5

โครงการก่อสร้าง

ท่อระบายน้ําและ

ผิวจราจรถนนค่าย

 อ.ส. 2

โครงการก่อสร้าง

ท่อระบายน้ําและ

ผิวจราจรถนนค่าย

 อ.ส. 2



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

๕ โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนชน
เกษม 37

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน  (พ.ศ.  
2566-2570)  
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 
4/2567  ล าดับท่ี 
24 หน้า 20

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  
ขนาด  Ø 0.60 เมตร ความยาว
รวมบ่อพักไม่น้อยกว่า  500.00  
เมตร  และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล. 
 หนา  0.15  เมตร  กว้าง  
3.50-4.00  เมตร  ความยาวไม่
น้อยกว่า 250.00  เมตร  หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  950.00  
ตารางเมตร

2,604,000  - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนชน
เกษม 37

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.  
ขนาด  Ø 0.60 เมตร ความยาว
รวมบ่อพักไม่น้อยกว่า  500.00  
เมตร  และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล. 
 หนา  0.20  เมตร  กว้าง  
3.50-4.00  เมตร  ความยาวไม่
น้อยกว่า 250.00  เมตร  หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  950.00  
ตารางเมตร

2,900,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  เปล่ียนแปลงเป้าหมายและงบประมาณ
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 6



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๖ โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนพ่อ
ขุนทะเล 10/5

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน  (พ.ศ.  
2566-2570)  
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 5  
ล าดับท่ี 14  หน้า 15

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด
 Ø 0.60 เมตร ความยาวรวมไม่
น้อยกว่า  340.00  เมตร      
และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล.  หนา 
 0.15  เมตร  กว้าง  5.00  เมตร
  ความยาวไม่น้อยกว่า 18.00  
เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  
90.00  ตารางเมตร

1,195,000  - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานแบบแผน
และก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนพ่อ
ขุนทะเล 10/5

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
- เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาด
  Ø 0.60 เมตร ความยาวรวมบ่อ
พักไม่น้อยกว่า  360.00  เมตร  
และผิวจราจรแบบ ค.ส.ล.  หนา  
0.20  เมตร  กว้าง  3.50-4.00 
 เมตร  ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 
180.00  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า  715.00  ตารางเมตร

2,226,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  เปล่ียนแปลงเป้าหมาย งบประมาณ และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 7



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๗ โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าถนน
พ่อขุนทะเล 11

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.  
2566-2570)
เพ่ิมเติม  คร้ังท่ี  5
ล าดับท่ี  8 หน้า  8

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง

ก่อสร้างท่อระบายน้ า  ค.ส.ล.  Ø 
0.60  เมตร ความยาวรวมไม่น้อย
กว่า  370.00  เมตร

1,330,000  - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน

 - งานแบบแผน
และก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนพ่อ
ขุนทะเล 11

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง

ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  Ø 
0.60  เมตร  ความยาวรวมบ่อพัก
ไม่น้อยกว่า  365.00  เมตร  
และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล.  หนา 
 0.20  เมตร  กว้าง  2.50- 
3.00  เมตร  ความยาวรวมไม่
น้อยกว่า  365.00  เมตร  หรือ
มีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  1,090.00  
ตารางเมตร

3,174,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน

 - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  เปล่ียนแปลงช่ือโครงการ เป้าหมาย งบประมาณ และหน่วยงานรับผิดชอบหลัก
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 8



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๘ โครงการปรับปรุง
ถนนผิวจราจร
แบบแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต
ถนนชนเกษม

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 -
 2570) เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี 3/2567 
ล าดับท่ี 3 หน้า 5

 - เพ่ือให้
ประชาชนสะดวก
ในการสัญจร
ไปมา และการ
คมนาคมสะดวก
รวดเร็ว

 - ผิวจราจรกว้าง 14.70 
เมตร ยาว 1,600.00 เมตร
 หนา 0.05 เมตร หรือพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 23,520.00 
ตร.ม.

7,624,000  - ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ในการใช้
เส้นทางไม่
น้อยกว่าร้อย
ละ 80

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสัญจร

 - งาน
สาธารณูปโภค
 - ฝ่าย
สาธารณูปโภค
 - ส่วนการโยธา 
 - ส านักช่าง

กลยุทธ์  ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคม และระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 9



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการปรับปรุง
ถนนผิวจราจร
แบบแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต
ถนนชนเกษม

 - เพ่ือให้
ประชาชนสะดวก
ในการสัญจร
ไปมา และการ
คมนาคมสะดวก
รวดเร็ว

 -ปรับผิวจราจรช้ันรองผิวทาง
 (Binder Course) กว้าง 
14.70 เมตร ยาว 
1,394.00 เมตร หนา 
0.03 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 20,492.00 ตร.ม.

 -ปรับผิวจราจรช้ันผิวทาง 
(Wearing Course) กว้าง 
14.70 เมตร ยาว 
1,600.00 เมตร หนา 
0.04 เมตร หรือพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 23,520.00 ตร.ม.

4,507,000 

7,701,000  

 - ได้ถนน
จ านวน 1 สาย

 - ประชาชนมี
ความสะดวก
และปลอดภัย
ในการใช้
เส้นทางสัญจร

 - งาน
สาธารณูปโภค
 - ฝ่าย
สาธารณูปโภค
 - ส่วนการโยธา 
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1. เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณและท่ีมา

2. ปรับเปล่ียนปริมาณงาน และงบประมาณ

กลยุทธ์  ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคม และระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 10



 
แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
: ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
: หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

เป้าหมายท่ี 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของ
ท่ีดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ

เป้าหมายท่ี 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยืนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

: หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่่า
: หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลง สภาพภูมิอากาศ 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs :
เป้าหมายท่ี 11 : ท่าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
 เป้าหมายท่ี 13 : เร่งต่อสู้กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดข้ึน

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด
 : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการท่องเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 11



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ี หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ

ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการเฝ้าระวัง
ส่ิงแวดล้อมเมือง

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 
2/2567 ล่าดับท่ี 1
หน้า 8

 - เพ่ือกระตุ้นจิตส่านึก
และสร้างการมีส่วน
ร่วมของประชาชนใน
การเฝ้าระวังคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อมในเขต
เทศบาล
 - เพ่ือเฝ้าระวังปัญหา
มลพิษทางน่้า อากาศ
และเสียง ในเขต
เทศบาล

 - จัดอบรมแกนน่าชุมชนด้านการเฝ้า
ระวังมลพิษทางน่้า อากาศ เสียง 
จ่านวน 250 คน และจัดต้ังเครือข่าย
เฝ้าระวังส่ิงแวดล้อมเมือง จ่านวน 1 
เครือข่าย
 - ตรวจคุณภาพน่้าเบ้ืองต้น
ในแหล่งน่้าสาธารณะในเขต
เทศบาล ทุกเดือน
  - จัดกิจกรรมรณรงค์รักษ์แม่น่้าล่า
คลองอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง
 - สนับสนุนชุดตรวจคุณภาพน่้า
เบ้ืองต้นให้แก่ชุมชนท่ีอยู่ริมน่้า ในเขต
เทศบาลจ่านวน 30 ชุมชน
 - ติดตามผลการเฝ้าระวังคุณภาพ
อากาศจากสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อากาศพิกัดอ่าเภอเมืองฯอย่างน้อย
เดือนละ 1 คร้ัง
 - จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

300,000 300,000 300,000 300,000  - คุณภาพน่้า
ในแหล่งน่้า
สาธารณะใน
เขตเทศบาล
อยู่ในเกณฑ์
พอใช้ร้อยละ 
100
  - คุณภาพ
อากาศในเขต
เทศบาล อยู่ใน
เกณฑ์ดี
  - เกิด
เครือข่าย
เฝ้าระวัง
ส่ิงแวดล้อม
จ่านวน 1 
เครือข่าย

 - ประชาชน
สามารถ เฝ้าระวัง  
สภาพแวดล้อม
ภายในชุมชน
ตนเองได้
 - ประชาชนมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพ
จากปัญหามลพิษ
ลดลง

 - งานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม
 - ส่านัก
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ี หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดว่าจะ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการเฝ้าระวัง
ส่ิงแวดล้อมเมือง

 - เพ่ือกระตุ้นจิตส่านึก
และสร้างการมีส่วน
ร่วมของประชาชนใน
การเฝ้าระวังคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อมในเขต
เทศบาล
 - เพ่ือเฝ้าระวังปัญหา
มลพิษทางน่้า อากาศ
และเสียง ในเขต
เทศบาล

 - จัดอบรมแกนน่าชุมชนด้านการเฝ้า
ระวังมลพิษทางน่้า อากาศ เสียง 
จ่านวน 250 คน และเกิดเครือข่าย
เฝ้าระวังส่ิงแวดล้อมเมือง จ่านวน 1 
เครือข่าย
 - ตรวจคุณภาพน่้าเบ้ืองต้น
ในแหล่งน่้าสาธารณะในเขต
เทศบาล ทุก 3 เดือน
  - จัดกิจกรรมรณรงค์รักษ์แม่น่้าล่า
คลองอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง
 - สนับสนุนชุดตรวจคุณภาพน่้า
เบ้ืองต้นให้แก่ชุมชนท่ีอยู่ริมน่้า ในเขต
เทศบาลจ่านวน 30 ชุมชน
 - ติดตามผลการเฝ้าระวังคุณภาพ
อากาศจากสถานีตรวจวัดคุณภาพ
อากาศพิกัดอ่าเภอเมืองฯอย่างน้อย
เดือนละ 1 คร้ัง
 - จัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM 2.5 
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

300,000 300,000 300,000 300,000  - คุณภาพน่้า
ในแหล่งน่้า
สาธารณะใน
เขตเทศบาล
อยู่ในเกณฑ์
พอใช้ร้อยละ 
80
  - คุณภาพ
อากาศในเขต
เทศบาล อยู่ใน
เกณฑ์ดี
  - เกิด
เครือข่าย
เฝ้าระวัง
ส่ิงแวดล้อม
จ่านวน 1 
เครือข่าย

 - ประชาชน
สามารถ เฝ้าระวัง  
สภาพแวดล้อม
ภายในชุมชน
ตนเองได้
 - ประชาชนมีความ
เส่ียงด้านสุขภาพ
จากปัญหามลพิษ
ลดลง

 - งานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม
 - ส่านัก
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือให้การด่าเนินกิจกรรมในโครงการ สอดคล้องกับงบประมาณในเทศบัญญัติ 2569

กลยุทธ์  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
: 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าสูง

: หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

: หมุดหมายท่ี 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม

เป้าหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการส าหรับทุกคนในทุกวัย
เป้าหมายท่ี 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
: ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

: หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

: หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า
: หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต

 เป้าหมายท่ี 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีเหมาะสมส าหรับทุกคน 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต

เป้าหมายท่ี 1 : ขจัดความยากจน

เป้าหมายท่ี 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กหญิง

เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี    
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการพัฒนา
กระบวนการ
เรียนรู้เพ่ือสร้าง
ชุมชนเข้มแข็งใน
การพัฒนาชุมชน

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 
2/2567 ล าดับท่ี 2
 หน้า 10

 - เพ่ือให้ชุมชนค้นหา 
"บุคคลต้นแบบในชุมชน" 
และหลอมรวมบูรณาการ
ผู้น ากลุ่ม/สมาชิกกลุ่ม
องค์กรต่างๆในชุมชนให้มี
ความรักความสามัคคี
 - เพ่ือให้คณะกรรมการ
ชุมชน/คณะท างาน
ชุมชน/ประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจในการจัดท า
แผนชุมชน เพ่ือเป็น
เคร่ืองมือในการวางแผน
พัฒนาชุมชนของตนเอง
 - เพ่ือให้คณะกรรมการ
ชุมชนคณะท างานชุมชน
ประชาชนสร้างการเรียนรู้
ในการพัฒนาชุมชน

 - ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
"หลักสูตรบุคคลต้นแบบในชุมชน"
โดยมีคณะกรรมการชุมชน/
คณะท างานชุมชน/ประชาชน/ผู้ท่ี
เก่ียวข้องเข้าร่วม 500 คน
 - ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ทบทวนแผนชุมชนประจ าปีโดยมี
คณะกรรมการชุมชน/คณะท างาน
ชุมชน/ประชาชนในชุมชนผู้ท่ี
เก่ียวข้องเข้าร่วม 1,400 คน
 - ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการแนว
ทางการเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนโดย มีคณะกรรมการ
ชุมชน/คณะท างานชุมชน/
ประชาชน/ผู้ท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วม 
250 คน

700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 ประเมินจาก
ความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความ
พึงพอใจโดยรวม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80

 - ประชาชนมี "บุคคล
ต้นแบบในชุมชน" และ
ผู้น าชุมชน/สมาชิกกลุ่ม
องค์กรต่างๆในชุมชนมี
การหลอมรวมบูรณาการ
มีความรักความสามัคคี
 - คณะกรรมการ
ชุมชน/คณะท างาน
ชุมชน/ประชาชน มี
ความรู้ ความเข้าใจใน
การจัดท าแผนชุมชน
และสามารถน าไป
วางแผนการพัฒนา
ชุมชนได้
 - คณะกรรมการ
ชุมชน/คณะท างาน
ชุมชน/ประชาชน มี
ความรู้ในการพัฒนา
ชุมชน

 - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน
 - กอง
สวัสดิการสังคม

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 15



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการพัฒนา
กระบวนการ
เรียนรู้เพ่ือสร้าง
ชุมชนเข้มแข็ง

1. เพ่ือขับเคล่ือนและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ในการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน
2. เพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนโดย
การจัดแสดง
ผลิตภัณฑ์ของชุมชน
เพ่ือต่อยอดและพัฒนา
ให้เกิดมูลค่าทาง
เศรษฐกิจ

จัดกิจกรรมแสดงผลิตภัณฑ์
จากโครงการเงินอุดหนุน
ส่งเสริมอาชีพ  โดยมี
คณะกรรมการชุมชน/
คณะท างานชุมชน/
ประชาชน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง
จ านวน 400 คน

130,000 130,000 ร้อยละ 80 
ของชุมชนท่ี
ด าเนิน
โครงการเงิน
อุดหนุน
ส่งเสริมอาชีพ
ชุมชน
น าผลิตภัณฑ์
มาจัดแสดงใน
โครงการและ
ผู้เข้าร่วม
โครงการมี
ความพึงพอใจ
ในผลิตภัณฑ์ท่ี
น ามาจัดแสดง

1. เกิดความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วนใน
การพัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน
2. ชุมชนมีความ
เข้าใจและเห็น
ความส าคัญในการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ให้
ตรงกับความ
ต้องการของ
ผู้บริโภคอันจะ
น าไปสู่การมี
มาตรฐานเป็นท่ี
ยอมรับของตลาด

 - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน
 - กอง
สวัสดิการสังคม

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและท่ีมา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์สอดคล้องและเหมาะสมกับลักษณะโครงการ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 16



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๒ โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการ
เครือข่ายชุมชน
คณะกรรมการ
เขตพัฒนาชุมชน
คณะกรรมการ
ชุมชนและองค์กร
ชุมชนอ่ืนๆ
ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 
4/2566 ล าดับท่ี 3
 หน้า 7

 - เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนบทบาทของ
คณะกรรมการชุมชนและ
เครือข่ายให้มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการพัฒนาชุมชน
เกิดความรักความสามัคคี
 - เพ่ือส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพคณะกรรมการ
ชุมชนและเครือข่าย ให้มี
ความรู้ มีแนวคิดและ
ประสบการณ์จาก
การศึกษาดูงานมา
ประยุกต์ใช้ในการแก้ไข
ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ของตนเอง

 - กิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการประจ าเดือนประธาน
และคณะกรรมการชุมชนโดยมี
ผู้เข้าร่วมประชุมจ านวน 100 คน
 - กิจกรรมศึกษาดูงานนอก
สถานท่ีตามหลักสูตรท่ีประชุม
คณะกรรมการชุมชน โดยมี
คณะกรรมการชุมชนคณะท างาน
และผู้เก่ียวข้องรวมจ านวน 280 
คน

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000  - คณะกรรมการ
ชุมชนเครือข่าย
ชุมชน
คณะกรรมการ
เขตพัฒนาชุมชนมี
โอกาสเข้าร่วม
ประชุมอย่างน้อย
 2 เดือน/คร้ัง
 - คณะกรรมการ
ชุมชนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 ได้รับ
ความรู้และ
ประสบการณ์ตรง
จากการดูงานใน
สถานท่ีจริงและ
สามารถน ามา
ประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาชุมชน
ของตนเองอย่าง
มีประสิทธิภาพ

 - คณะกรรมการชุมชน
และเครือข่ายชุมชนมี
ความรู้ทักษะและ
ทัศนคติท่ีดีต่อการมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาชุมชน
เกิดความรักความสามัคคี
 - คณะกรรมการชุมชน
และเครือข่ายในชุมชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับบทบาทหน้าท่ี
ของผู้น าชุมชนเพ่ือการ
จัดการชุมชนของตนเอง
ให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน

 - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน
 - กอง
สวัสดิการสังคม

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 17



แบบ ผ.02

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการพัฒนา

ศักยภาพ

คณะกรรมการ

และคณะทํางาน

ชุมชน

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพคณะกรรมการ

ชุมชนและคณะทํางาน

ชุมชนให้มีความรู้มีแนวคิด

และประสบการณ์จาก

การศึกษาดูงาน

2. เพื่อส่งเสริมให้

คณะกรรมการชุมชนและ

คณะทํางานชุมชน

สามารถนําประสบการณ์

จากการศึกษาดูงานมา

ประยุกต์ใช้ในการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาชุมชน

ของตนเอง

ฝึกอบรมและศึกษาดูงานนอก

สถานที่โดยมีคณะกรรมการชุมชน

คณะทํางานชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง

รวม 280 คน

1,800,000 1,800,000 คณะกรรมการ

ชุมชน

คณะทํางาน

ชุมชนที่เข้าร่วม

โครงการมีความ

พึงพอใจร้อยละ 

80

1. คณะกรรมการชุมชน

และคณะทํางานชุมชน

ได้รับความรู้แนวคิดและ

ประสบการณ์จาก

การศึกษาดูงาน 

2. คณะกรรมการชุมชน

และคณะทํางานชุมชน

สามารถนํา

ประสบการณ์จาก

การศึกษาดูงานมา

ประยุกต์ใช้ในการแก้ไข

ปัญหาและพัฒนาชุมชน

ของตนเองได้

 - ฝ่ายพัฒนา

ชุมชน

 - กอง

สวัสดิการสังคม

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพื่อให้การดําเนินกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์สอดคล้องและเหมาะสมกับลักษณะโครงการ

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2568 หน้า 18



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๓ โครงการพัฒนา
ระบบข้อมูล
ครัวเรือนชุมชน
เทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 แก้ไข คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 
14 หน้า 176

 - เพ่ือการจัดเก็บและ
พัฒนาระบบข้อมูล
พ้ืนฐานครัวเรือนและ
ชุมชนเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานีให้มีความ
ถูกต้องเป็นปัจจุบัน
ครบถ้วนมีความทันสมัย
ได้อย่างเป็นระบบ
 - เพ่ือให้กองสวัสดิการ
สังคมมีฐานข้อมูล
ครัวเรือนท่ีสามารถน าไป
วางแผนในการพัฒนาแผน
ชุมชนและแผนพัฒนา
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เกิดประสิทธิผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนได้มากท่ีสุด

 - ปรับปรุงคุณภาพของระบบให้มี
ความถูกต้องครบถ้วนและสามารถ
ใช้ประโยชน์จากข้อมูลครัวเรือนท่ี
จัดเก็บในระบบไปใช้ในการท า
แผนชุมชนและแผนเทศบาลฯ

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - จัดท าข้อมูล
ครัวเรือน
ประชากรในเขต
เทศบาลฯไม่น้อย
กว่า 120,000 
คน

 - กองสวัสดิการสังคม
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีการจัดเก็บและ
พัฒนาข้อมูลพ้ืนฐาน
ครัวเรือนและชุมชนท่ีมี
ความถูกต้องทันสมัยและ
เป็นระบบ
 - กองสวัสดิการสังคม
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีฐานข้อมูล
ครัวเรือนท่ีสามารถ
น าไปวางแผนพัฒนา
องค์กรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนให้ได้มากท่ีสุด

 - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน
 - กอง
สวัสดิการสังคม

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 19



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการพัฒนา
ระบบข้อมูล
ครัวเรือนชุมชน
เทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี

 - เพ่ือการจัดเก็บและ
พัฒนาระบบข้อมูล
พ้ืนฐานครัวเรือนและ
ชุมชนเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานีมีความถูกต้อง
เป็นปัจจุบันมีความ
ทันสมัยและข้อมูลท่ีเป็น
ระบบ 
- เพ่ือให้มีฐานข้อมูล
ครัวเรือนท่ีสามารถน าไป
วางแผนในการพัฒนา
ชุมชนและแผนพัฒนา
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เกิดประสิทธิผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนให้ได้มากท่ีสุด

 - เพ่ิมประสิทธิภาพปรับปรุง
พัฒนาระบบให้มีความถูกต้องและ
สามารถใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ครัวเรือนท่ีจัดเก็บในระบบไปใช้ใน
การท าแผนชุมชนและแผน
เทศบาลฯ 
- ด าเนินการจัดเก็บข้อมูลใน
ปีงบประมาณ พ.ศ 2569 จ านวน
 20,000 ครัวเรือนปีงบประมาณ
 พ.ศ 2570 จ านวน 20,000 
ครัวเรือน

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดท าข้อมูล
ครัวเรือนในเขต
เทศบาลฯไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50

 - มีการจัดเก็บปรับปรุง
และพัฒนาข้อมูล
ครัวเรือนและชุมชนให้มี
ความถูกต้องทันสมัย
และได้ข้อมูลท่ีเป็นระบบ
 - มีฐานข้อมูลครัวเรือน
ท่ีสามารถน าไปวางแผน
พัฒนาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนให้ได้มากท่ีสุด

 - ฝ่ายพัฒนา
ชุมชน
 - กอง
สวัสดิการสังคม

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือความเหมาะสมและครอบคลุมเป้าหมาย จึงมีความจ าเป็นต้องเปล่ียนแปลง วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 20



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๔ โครงการรณรงค์
ป้องกันยาเสพติด
ในชุมชน

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 แก้ไข คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 7
 หน้า 157

 - เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ความรู้ให้เด็กและเยาวชน
ตลอดจนประชาชนใน
ชุมชน
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
กระตุ้นให้เกิดความ
ตระหนักถึงโทษและพิษ
ภัยยาเสพติดและเข้ามามี
ส่วนร่วมในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติดในชุมชน
 - เพ่ือพัฒนาภาวะผู้น า 
เด็กและเยาวชนตลอดจน
ประชาชนได้มีโอกาส
รวมกลุ่ม และมีพ้ืนท่ีจัด
กิจกรรมเชิงสร้างสรรค์เพ่ือ
รณรงค์ และเฝ้าระวัง
ป้องกันมิให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติด
เข้าสู่ชุมชน

 -  ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 
ตลอดจนประชาชนในชุมชน
 -  จัดกิจกรรมการจัดการแข่งขัน
กีฬาประเภทต่างๆส าหรับเด็กและ
เยาวชน เพ่ือให้มีพ้ืนท่ีจัดกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์ รณรงค์ และเฝ้า
ระวังป้องกัน
มิให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดเข้าสู่ชุมชน

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - เด็กและเยาวชน  
ผู้น าชุมชน และ
ประชาชนในเขต
เทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี และ
เจ้าหน้าท่ีผู้เก่ียวข้อง
เข้าร่วมกิจกรรม
รวมประมาณ 
1,000 คน
 - เด็กและเยาวชน 
ผู้น าชุมชน ตลอดจน
ประชาชนปีละไม่น้อย
กว่า 30 ชุมชนได้มี
โอกาสรวมกลุ่ม 
พัฒนาภาวะผู้น า  
และมีพ้ืนท่ีจัดกิจกรรม
เชิงสร้างสรรค์พัฒนา
ศักยภาพให้เป็นคนดี 
เก่ง และมีคุณภาพ  
สามารถช่วยรณรงค์ 
และเฝ้าระวังป้องกัน 
 มิให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติด
เข้าสู่ชุมชน

 -  ประชาชน เด็กและ
เยาวชนได้เรียนรู้
เก่ียวกับโทษและพิษภัย
ยาเสพติด มีทักษะ
ความรู้ ความเข้าใจ  
สามารถสร้างภูมิคุ้มกัน
ในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน
 -  เด็กและเยาวชน  
ตลอดจนประชาชนได้มี
โอกาสรวมกลุ่ม  พัฒนา
ภาวะผู้น าและมีพ้ืนท่ีจัด
กิจกรรเชิงสร้างสรรค์    
  เพ่ือรณรงค์ และเฝ้า
ระวังป้องกันมิให้มีการ
แพร่ระบาดของยาเสพ
ติดเข้าสู่ชุมชน

 - ฝ่ายสังคม
สงเคราะห์
 - กอง
สวัสดิการสังคม

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 21



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการเสริมพลัง
สร้างภูมิคุ้มกัน 
ป้องกันยาเสพติด
ในชุมชน

 - เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ความรู้ให้เด็ก/เยาวชน
และประชาชนในชุมชน
ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
กระตุ้นให้เกิดความ
ตระหนักถึงโทษและพิษ
ภัยยาเสพติด
 - เพ่ือส่งเสริมเด็ก/
เยาวชนและประชาชนใน
ชุมชนให้เข้ามาเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวังป้องกัน
มิให้มีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดเข้าสู่ชุมชน

 -  ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพเด็ก/เยาวชน และ
ประชาชนในชุมชนจ านวน 200 
คนต่อปีเก่ียวกับโทษและะพิษภัย
เสพติด

200,000 200,000 200,000 80,000 80,000  - เด็ก/เยาวชน
และประชาชนใน
ชุมชนร่วมเป็น
เครือข่ายเฝ้าระวัง
ป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพ
ติดในชุมชนจ านวน
 200 คน
 - ร้อยละ 80 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรู้เก่ียวกับ
การป้องกันยาเสพ
ติดเพ่ิมข้ึนหลังการ
อบรม

 - เด็ก/เยาวชน และ
ประชาชนในชุมชนได้
เรียนรู้เก่ียวกับโทษและ
พิษภัยยาเสพติด มี
ทักษะความรู้ความ
เข้าใจสามารถสร้าง
ภูมิคุ้มกันในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน
 - เด็ก/เยาวชนและ
ประชาชนในชุมชนร่วม
เป็นเครือข่ายเฝ้าระวัง
ป้องกันมิให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติด
เข้าสู่ชุมชน

 - ฝ่ายสังคม
สงเคราะห์
 - กอง
สวัสดิการสังคม

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือให้สอดคล้องกับภารกิจของกองสวัสดิการสังคมจึงมีความจ าเป็นต้องเปล่ียนแปลงช่ือโครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ

กลยุทธ์ : ส่งเสริมอาชีพ สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 22



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๕ โครงการรณรงค์ 
ป้องกัน และ
ควบคุมการเพ่ิม
จ านวนสัตว์จรจัด 
ในเขตเทศบาล
นครสุราษฎร์ธานี

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 
3/2567 ล าดับท่ี 
66 หน้า 74

 - เพ่ือลดการเพ่ิม
จ านวน
สุนัข/แมวจรจัด
ภายในเขตเทศบาล
  - เพ่ือลดเหตุ
เดือดร้อนร าคาญอัน
เกิดจาก
  สัตว์จรจัด
 - เพ่ือลดความเส่ียง
ของประชาชนจาก
โรคพิษสุนัขบ้า

 - ท าหมันสัตว์จรจัด 
ท่ีอาศัย ในเขตเทศบาล ร้อย
ละ 80 ของ สัตว์จรจัดท่ียัง
ไม่ได้ท าหมัน
 - มีช่องทางการส่ือสารเหตุ
เดือดร้อนร าคาญอันเกิดจาก
สัตว์จรจัด
 - ประชาชนมีความรู้เก่ียวกับ
โรคพิษสุนัขบ้า

300,000   300,000    300,000    - สัตว์จรจัดภายใน
เขตเทศบาลนคร
สุราษฎร์
ธานี ได้รับการท าหมัน
จ านวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของสัตว์ 
 จรจัดท่ียังไม่ได้ท า
หมัน
 - ร้อยละ 100 ของ
เหตุเดือดร้อนร าคาญ
อันเกิดจากสัตว์จรจัด
ได้รับการแก้ไขอย่าง
เหมาะสม
 - ไม่พบสัตว์ป่วย 
และคนป่วยด้วยโรค
พิษสุนัขบ้า
 - ประชาชนสามารถ
ตอบค าถามเก่ียวกับ
โรคพิษสุนัขบ้าได้
อย่างน้อย 2 ใน 3 ข้อ
 โดยการสอบถาม

 - สามารถควบคุม  
จ านวนและ
ลดอัตราการเพ่ิม
ของสุนัขและแมวจร
จัดในเขตเทศบาล
 - แก้ปัญหา
เดือดร้อนร าคาญ
ท่ีมาจากสัตว์จรจัด
 - ลดอุบัติการณ์การ
เกิดโรคพิษสุนัขบ้า
มาสู่คน

 - งานสัตว
แพทย์
 - ฝ่ายบริการ 
  
ทางการแพทย์
 - ส านัก
สาธารณสุข
และ
ส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
แผนงานการพาณิชย์  (ข้อความเดิม)

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 23



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการรณรงค์ 
ป้องกัน และ
ควบคุมการเพ่ิม
จ านวนสัตว์จรจัด 
ในเขตเทศบาล
นครสุราษฎร์ธานี

 - เพ่ือลดการเพ่ิม
จ านวน
สุนัข/แมวจรจัด
ภายในเขตเทศบาล
  - เพ่ือลดเหตุ
เดือดร้อนร าคาญอัน
เกิดจาก
  สัตว์จรจัด
 - เพ่ือลดความเส่ียง
ของประชาชนจาก
โรคพิษสุนัขบ้า

 - ท าหมันสัตว์จรจัด 
ท่ีอาศัย ในเขตเทศบาล ร้อย
ละ 80 ของ สัตว์จรจัดท่ียัง
ไม่ได้ท าหมัน
 - มีช่องทางการส่ือสารเหตุ
เดือดร้อนร าคาญอันเกิดจาก
สัตว์จรจัด
 - ประชาชนมีความรู้เก่ียวกับ
โรคพิษสุนัขบ้า

300,000   400,000    400,000    - สัตว์จรจัดภายใน
เขตเทศบาลนคร
สุราษฎร์
ธานี ได้รับการท าหมัน
จ านวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 ของสัตว์ 
 จรจัดท่ียังไม่ได้ท า
หมัน
 - ร้อยละ 100 ของ
เหตุเดือดร้อนร าคาญ
อันเกิดจากสัตว์จรจัด
ได้รับการแก้ไขอย่าง
เหมาะสม
 - ไม่พบสัตว์ป่วย 
และคนป่วยด้วยโรค
พิษสุนัขบ้า
 - ประชาชนสามารถ
ตอบค าถามเก่ียวกับ
โรคพิษสุนัขบ้าได้
อย่างน้อย 2 ใน 3 ข้อ
 โดยการสอบถาม

 - สามารถควบคุม  
จ านวนและ
ลดอัตราการเพ่ิม
ของสุนัขและแมวจร
จัดในเขตเทศบาล
 - แก้ปัญหา
เดือดร้อนร าคาญ
ท่ีมาจากสัตว์จรจัด
 - ลดอุบัติการณ์การ
เกิดโรคพิษสุนัขบ้า
มาสู่คน

 - งานสัตว
แพทย์
 - ฝ่ายบริการ 
  
ทางการแพทย์
 - ส่วนบริการ
สาธารณสุข
 - ส านัก
สาธารณสุข
และ
ส่ิงแวดล้อม

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เน่ืองจากประชาชนท่ีน าสัตว์จรจัดไปดูแลมีความต้องการขอรับบริการท าหมันเพ่ิมข้ึนจ านวนมาก

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
แผนงานสาธารณสุข

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 24



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๖ โครงการรณรงค์
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดTo Be 
Number One 
(ศูนย์เพ่ือนใจ
วัยรุ่นในชุมชน/
หมู่บ้าน) ของ
ทูลกระหม่อม
หญิงอุบลรัตน์ราช
กัญญาสิริวัฒนา
พรรณวดี

ปรากฎในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566 
ล าดับท่ี 13 หน้า 150

 - เพ่ือสนองพระ
ปณิธานของ
ทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตน์ราชกัญญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี
 - เพ่ือปลุกจิตส านึกใน
การร่วมกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติดใน
ชุมชนในเขตเทศบาล
 - เพ่ือสร้างและพัฒนา
เครือข่ายการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดในชุมชน ใน
เขตเทศบาล

 - จัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดแก่
แกนน าสุขภาพชุมชน 
เยาวชนและประชาชนในเขต
เทศบาล จ านวน 500 คน 
โดยแบ่งเป็น 2 รุ่น

 200,000
(เงินอุดหนุน

ท่ัวไป)

 200,000
(เงินอุดหนุน

ท่ัวไป)

 - ผู้เข้ารับการอบรม
มีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม   
ในระดับดี-ดีมาก ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80

 - ประชาชน
ในเขตเทศบาล 
มีจิตส านึกและสร้าง
กระแสนิยมท่ีเอ้ือต่อ
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในชุมชน
 - มีเครือข่ายเพ่ือ
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหา ยาเสพ
ติดในชุมชน เพ่ิมข้ึน

 - งานป้องกัน
และควบคุม
โรคติดต่อ
 - ส านัก
สาธารณสุข
และ
ส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 25



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการรณรงค์
และแก้ไขปัญหายา
เสพติดTo Be 
Number One 
(ศูนย์เพ่ือนใจ
วัยรุ่นในชุมชน/
หมู่บ้าน) ของ
ทูลกระหม่อม
หญิงอุบลรัตน์ราช
กัญญาสิริวัฒนา
พรรณวดี

 - เพ่ือสนองพระ
ปณิธานของ
ทูลกระหม่อมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี
 - เพ่ือปลุกจิตส านึก
ในการร่วมกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติดใน
ชุมชนในเขตเทศบาล
 - เพ่ือให้แกนน า
สุขภาพชุมชน 
เยาวชนและประชาชน
ในเขตเทศบาลมี
ความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด

 - จัดอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดแก่
แกนน าสุขภาพชุมชน 
เยาวชนและประชาชนในเขต
เทศบาล จ านวน 500 คน 
โดยแบ่งเป็น 2 รุ่น

 200,000
(เงินอุดหนุน

ท่ัวไป)

 200,000
(เงินอุดหนุน

ท่ัวไป)

 - ผู้เข้ารับการอบรม
มีความพึงพอใจ
ภาพรวมในการจัด
กิจกรรมในระดับดี - 
ดีมาก ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80

 - หลังการอบรมผู้เข้า
รับการอบรมมีความรู้
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80

 - ประชาชนในเขต
เทศบาลฯ มี
จิตส านึกและสร้าง
กระแสนิยมท่ีเอ้ือต่อ
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในชุมชน

 - ประชาชนมี
ความรู้การป้องกัน
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด

 - งานป้องกัน
และควบคุม
โรค
 - ฝ่าย
ส่งเสริมสุขภาพ
 - ส่วน
ส่งเสริมสุขภาพ
 - ส านัก
สาธารณสุข
และ
ส่ิงแวดล้อม

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือให้วัตถุประสงค์ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ตัวช้ีวัด( KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกัน

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา
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แบบ ผ.02

: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ทุกระดับ

: ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

: หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
: หมุดหมายท่ี 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
 : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 
เป้าหมายท่ี 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการศึกษา
: ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม

เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมใน

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี    
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

๑ โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ 2566
 - 2570) แก้ไขคร้ังท่ี
 1/2568 ล าดับท่ี 1
 หน้า 6-9

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษาท้องถ่ิน

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา
 - ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียนระดับ
อนุบาล - ป. 6 (โรงเรียน
เทศบาล 1,3,4,5) ใน
อัตราคนละ 22 บาท
จ านวน 200 วัน
 - ค่าจ้างแม่ครัวปฏิบัติ
หน้าท่ีประกอบอาหาร
กลางวันให้กับนักเรียน
(โรงเรียนเทศบาล 1,3,4,5)
 จ านวน 11 คน ในอัตรา
คนละ 9,000 บาท/เดือน
 - ค่าใช้จ่ายอินเทอร์เน็ต
โรงเรียน (โรงเรียนเทศบาล
 1,3,4,5)
 - เงินอุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถ่ิน (ส่งเสริม
 พัฒนาการศึกษาและ
ประเมินผล)

 

15,200,000

1,188,000

67,200

5,300,000

 

15,200,000

1,188,000

67,200

5,300,000

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนมี
ความพึงพอใจ
และมี
ประสิทธิภาพใน
การเรียน

โรงเรียนมีศักยภาพ
ในการจัดการเรียน
การสอนมากข้ึน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
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แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

 - ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน
 - ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (อนุบาล 1  - ป 6 )
 - ค่าใช้จ่ายในการรับ
บริการระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงของสถานศึกษา 
(โรงเรียนเทศบาล 1,3,4,5)
 โรงเรียนละ 400,000 
บาท

งานระดับมัธยมศึกษา
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
(โรงเรียนเทศบาล 
1,3,4,5) ในอัตราคนละ 
22 บาท จ านวน 200 วัน

15,000

13,800,000

1,600,000

8,110,000

15,000

13,800,000

1,600,000

9,210,000

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 29



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

 - เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ท่ีมีการจัดการศึกษา
ลักษณะพิเศษ (โรงเรียน
กีฬา)รายละเอียดดังน้ี
    - ค่าหนังสือเรียน
    - ค่าอุปกรณ์การเรียน
    - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
    - ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน
    - ค่าอาหารประจ าวัน
 - ค่าจัดการเรียนการสอน 
(โรงเรียนกีฬา) เงินรายได้
 - ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต
โรงเรียนกีฬาฯ
 - เงินอุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถ่ิน (ส่งเสริม
 พัฒนาการศึกษาและ
ประเมินผล)

18,315,000

1,439,760

11,600

2,000,000

18,315,000

1,439,760

11,600

2,000,000

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 30



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

 - ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน
 - ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน (มัธยมศึกษาปี
ท่ี 1-6)
 - ค่าไฟฟ้า
 - ค่าน้ าประปา
 - ค่าโทรศัพท์
 - ค่าใช้จ่ายในการรับ
บริการระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงของสถานศึกษา
สังกัดเทศบาลนครสุราษฎร์
ธานี (โรงเรียนกีฬาฯ)
 - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
และเครือข่ายผู้ปกครองใน
สถานศึกษา

45,000

18,500,000

7,020,000
1,360,000

33,600
400,000

1,000,000

45,000

18,500,000

7,020,000
1,360,000

33,600
400,000

1,000,000

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 31



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

 - ค่าใช้จ่ายในการส่ง
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาและ
แข่งขันทักษะวิชาการ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ัง
ภายในและต่างประเทศ
ส าหรับโครงการ TO BE 
NUMBER ONE Dance 
Exercise ให้แก่โรงเรียน
เทศบาล 9 (ตลาดล่าง)
และโครงการพัฒนากีฬาสู่
ความเป็นเลิศให้แก่
โรงเรียนกีฬาเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี
 - ค่าเคร่ืองแต่งกายและ
อุปกรณ์ส าหรับผู้เรียนใน
การฝึกกีฬาส าหรับผู้เรียน
ในการฝึกกีฬาส าหรับ
โรงเรียนกีฬาฯ

4,000,000

1,230,000

4,00,000

1,230,000

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 32



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม

 - ค่าใช้จ่ายในการจ้างยาม
รักษาความปลอดภัย
โรงเรียนในสังกัดโรงเรียนละ
 470,400 บาท
 - ค่าใช้จ่ายในโครงการ
อาหารเสริมส าหรับนักเรียน
โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี

2,352,000

500,000

2,352,000

500,000

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 33



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการ
สนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ 2566
 - 2570) แก้ไขคร้ังท่ี
 1/2568 ล าดับท่ี 1
 หน้า 6-9

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษาท้องถ่ิน

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา
 - ค่าอาหารกลางวัน
ส าหรับนักเรียนระดับช้ัน
อนุบาล - ม.3 (โรงเรียน
เทศบาล 1,3,4,5) ใน
อัตราคนละ 22 บาท
จ านวน 200 วัน
 - ค่าจ้างแม่ครัวปฏิบัติ
หน้าท่ีประกอบอาหาร
กลางวันให้กับนักเรียน
(โรงเรียนเทศบาล 
1,3,4,5) จ านวน 16 คน 
ในอัตราคนละ 9,000 
บาท/เดือน
 - ค่าใช้จ่ายอินเทอร์เน็ต
โรงเรียน (โรงเรียนเทศบาล
 1,3,4,5)
 - เงินอุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถ่ิน (ส่งเสริม
 พัฒนาการศึกษาและ
ประเมินผล)

 

23,310,000

1,728,000

67,200

5,300,000

 

24,400,000

1,728,000

67,200

5,300,000

ร้อยละ 100 
ของนักเรียนมี
ความพึงพอใจ
และมี
ประสิทธิภาพใน
การเรียน

โรงเรียนมีศักยภาพ
ในการจัดการเรียน
การสอนมากข้ึน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 34



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

 - ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน
 - ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (อนุบาล 1  - ป 6 )
 - ค่าใช้จ่ายในการรับ
บริการระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงของสถานศึกษา 
(โรงเรียนเทศบาล 1,3,4,5)
 โรงเรียนละ 400,000 
บาท

งานระดับมัธยมศึกษา

25,000

13,800,000

1,600,000

 - 

25,000

13,800,000

1,600,000

 -

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 35



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

 - เงินอุดหนุนส าหรับ
สนับสนุนสถานศึกษาสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ท่ีมีการจัดการศึกษา
ลักษณะพิเศษ (โรงเรียน
กีฬา)รายละเอียดดังน้ี
    - ค่าหนังสือเรียน
    - ค่าอุปกรณ์การเรียน
    - ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน
    - ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน
    - ค่าอาหารประจ าวัน
 - ค่าจัดการเรียนการสอน 
(โรงเรียนกีฬา) เงินรายได้
 - ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ต
โรงเรียนกีฬาฯ
 - เงินอุดหนุนส าหรับ
ส่งเสริมศักยภาพการจัด
การศึกษาท้องถ่ิน (ส่งเสริม
 พัฒนาการศึกษาและ
ประเมินผล)

18,315,000

1,439,760
11,600

2,000,000

18,315,000

1,439,760
11,600

2,000,000

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 36



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

 - ค่าปัจจัยพ้ืนฐานส าหรับ
นักเรียนยากจน
 - ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาต้ังแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน (มัธยมศึกษาปี
ท่ี 1-6)
 - ค่าไฟฟ้า
 - ค่าน้ าประปา
 - ค่าโทรศัพท์
 - ค่าใช้จ่ายในการรับ
บริการระบบอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงของสถานศึกษา
สังกัดเทศบาลนครสุราษฎร์
ธานี (โรงเรียนกีฬาฯ)
 - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
และเครือข่ายผู้ปกครองใน
สถานศึกษา

75,000

19,000,000

8,000,000
1,400,000

33,600
400,000

1,000,000

75,000

19,000,000

8,000,000
1,400,000

33,600
400,000

1,000,000

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 37



 
แบบ ผ.02

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

 - ค่าใช้จ่ายในการส่ง
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาและ
แข่งขันทักษะวิชาการ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท้ัง
ภายในและต่างประเทศ
ให้แก่โรงเรียนเทศบาล 3 
(ตลาดล่าง)และโครงการ
พัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ
ให้แก่โรงเรียนกีฬา
เทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี
 - ค่าเคร่ืองแต่งกายและ
อุปกรณ์ส าหรับผู้เรียนใน
การฝึกกีฬาส าหรับโรงเรียน
กีฬาฯ

4,000,000

1,230,000

4,000,000

1,230,000

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 38



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

 - ค่าใช้จ่ายในการจ้างยาม
รักษาความปลอดภัย
โรงเรียนในสังกัดโรงเรียนละ
 470,400 บาท
 - ค่าใช้จ่ายในโครงการ
อาหารเสริมส าหรับนักเรียน
โรงเรียนกีฬาเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี

2,352,000

500,000

2,352,000

500,000

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 39



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่
 - ค่าใช้จ่ายในโครงการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง
พ.ศ 2560 ) โรงเรียนละ 
11,000 บาท (โรงเรียน
เทศบาล 1,3,4,5 โรงเรียน
กีฬา)
 - ค่าใช้จ่ายในโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานโรงเรียนละ 
20,000 บาท (โรงเรียน
เทศบาล 1,3,4,5 โรงเรียน
กีฬา)
 - ค่าใช้จ่ายในโครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา
ตามหลักสูตรปฐมวัย
โรงเรียนละ 10,000 บาท 
(โรงเรียนเทศบาล 1,3,4,5 )

55000

100,000

40,000

55000

100,000

40,000

โรงเรียนในสังกัด
มีศักยภาพในการ
จัดการเรียนการ
สอนมากข้ึนไม่ต่ า
กว่าร้อยละ 80

โรงเรียนในสังกัดมี
ศักยภาพในการ
จัดการเรียนการ
สอนมากข้ึน

 - งานส่งเสริม
คุณภาพและ
มาตรฐาน
หลักสูตร
 - ฝ่ายวิชาการ
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง

งบประมาณและท่ีมา

เน่ืองจากมีการเตรียมความพร้อมส าหรับการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25569 งบเงินอุดหนุนท่ีจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 40



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ข้อความเดิม

๒ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านบางใหญ่

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 
1/2568 ล าดับท่ี 2 
หน้า 10

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านบางใหญ่

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๑,๖๐๐,๐๐๐ ๑,๖๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 41



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๓ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านโพหวาย

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2568 ล าดับท่ี
 3 หน้า 11

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๒,๖๐๐,๐๐๐ ๒,๖๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านโพหวาย

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๒,๖๐๐,๐๐๐ ๒,๖๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 42



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๔ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
วัดกลางใหม่

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2568 ล าดับท่ี
 4 หน้า 12

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๑,๕๕๐,๐๐๐ ๑,๕๕๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่
โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
วัดกลางใหม่

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๑,๕๕๐,๐๐๐ ๑,๕๕๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 43



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๕ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียนวัด
โพธ์ินิมิต

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) แก้ไข คร้ัง
ท่ี 1/2568 ล าดับท่ี
 5 หน้า 13

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๒,๒๐๐,๐๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียนวัด
โพธ์ินิมิต

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๒,๒๐๐,๐๐๐ ๒,๒๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 44



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๖ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
วัดท่าทอง

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) 
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 7
 หน้า 18

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๑,๒๔๕,๐๐๐ ๑๒,๔๕๒,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
วัดท่าทอง

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๑,๔๐๐,๐๐๐ ๑,๔๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 45



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๗ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านสันติสุข

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) 
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 4
 หน้า 15

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๖๘๒,๐๐๐ ๖๘๒,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านสันติสุข

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๖๘๒,๐๐๐ ๖๘๒,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 46



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๘ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านสุชน

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566
 - 2570) 
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 5
 หน้า 16

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๕๗๖,๔๐๐ ๕๗๖,๔๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
บ้านสุชน

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ป.6 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท หรือ 27 
บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน

๕๗๖,๔๐๐ ๕๗๖,๔๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 47



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๙ โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
อนุบาลสุราษฎร์
ธานี

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 
4/2567 ล าดับท่ี 3 
หน้า 4

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 บาท ต่อวันจ านวน 200 
วัน

๗,๙๘๐,๐๐๐ ๗,๙๘๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอุดหนุน
อาหารกลางวัน
ส าหรับโรงเรียน
อนุบาลสุราษฎร์
ธานี

เพ่ือส่งเสริมด้าน
สุขภาพพลานามัยให้
นักเรียนได้บริโภค
อาหารท่ีมีคุณค่า
ร่างกายเจริญเติบโต
เหมาะสมตามช่วงวัย

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ค่าอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนช้ันอนุบาล - ม.3 
จัดสรรให้ในอัตราคนละ 22
 หรือ 24 บาท ต่อวัน
จ านวน 200 วัน

๘,๔๐๐,๐๐๐ ๘,๔๐๐,๐๐๐ นักเรียนร้อยละ 
100 มีสุขภาพ
แข็งแรงและมี
ภาวะโภชนาการ
ท่ีดี

 - นักเรียนมีร่างกาย
เจริญเติบโตเหมาะสม
กับช่วงวัย
 - ลดภาวะทุพ
โภชนาการของนักเรียน

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน 
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะมนตรี ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว12333 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 48



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๑๐ โครงการอาหาร
เสริม (นม) 
โรงเรียน

ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 -
 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 
2/2566 ล าดับท่ี 10 
หน้า 193

เพ่ือพัฒนาร่างกายของ
นักเรียนให้มีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงและมีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์อ้างอิง

จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้กับ
นักเรียนดังน้ี 
1. โรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี จ านวน 4 แห่ง 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 
จ านวน 3 แห่ง 
3. โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน จ านวน 8 แห่ง

๑๓,๗๑๖,๔๐๐ ๑๓,๗๑๖,๔๐๐ นักเรียนทุกคนได้
รับประทาน
อาหารเสริม (นม)

นักเรียนมีสุขภาพดีมี
พัฒนาการเหมาะสม
ตามช่วงวัย

 - งานโรงเรียน
 - งานการศึกษา
นอกระบบ 
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่

โครงการอาหาร
เสริม (นม) 
โรงเรียน

เพ่ือพัฒนาร่างกายของ
นักเรียนให้มีสุขภาพ
พลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรงและมีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์อ้างอิง

จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้กับ
นักเรียนดังน้ี 
1. โรงเรียนสังกัดเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี จ านวน 4 แห่ง 
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี 
จ านวน 3 แห่ง 
3. โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน จ านวน 8 แห่ง

๑๔,๐๐๐,๐๐๐ ๑๔,๐๐๐,๐๐๐ นักเรียนทุกคนได้
รับประทาน
อาหารเสริม (นม)

นักเรียนมีสุขภาพดีมี
พัฒนาการเหมาะสม
ตามช่วงวัย

 - งานกิจการ
โรงเรียน
 - ฝ่ายกิจการ
โรงเรียน
 - งานการศึกษา
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย
 - ฝ่ายการศึกษา
นอกระบบและตาม
อัธยาศัย
 - ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือใช้ในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีพ.ศ 2569

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 49



 

 

 

 

 

บัญชีครุภัณฑ์ 
(แบบ ผ.03) 



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

1 รถโดยสาร 12 
ท่ีน่ัง (ดีเซล)

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 6/2567 หน้า 
20 ล าดับท่ี 1

 - รถโดยสาร 12 ท่ีน่ัง (ดีเซล) ปริมาณกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,400 ซีซี
หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์
โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
 - มีคอนโซลหลังคนขับปูพ้ืนและกรุผนังโดยรอบแยกท่ีน่ัง
 - เป็นรถโดยสารหลังคาสูง
 - มีพนักพิงสามารถปรับเอนนอนได้หลายระดับ
 - เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศฟิล์มกรองแสงและพ่นกันสนิม
(รายละเอียดตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์เดือนธันวาคม 2566)
จ านวน 1 คัน คันละ 1.358,000 บาท

๑,๓๕๘,๐๐๐ โรงเรียนเทศบาล 3 
(ตลาดล่าง) มี
ยานพาหนะในการ
อ านวยความสะดวก
ให้กับนักเรียนครู
บุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนเทศบาล
 3 (ตลาดล่าง)
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

รถโดยสาร 12 
ท่ีน่ัง (ดีเซล)

 - รถโดยสาร 12 ท่ีน่ัง (ดีเซล) 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,800 cc มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
 - มีคอนโซลกลาง
 - หุ้มแผงหลังคา
 - เบาะปรับเอนนอน VIP 
 - เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศฟิล์มกรองแสงรอบคัน + หน้าเต็มผ้ายางปู
พ้ืนเท้า + พ่นกันสนิม 
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) จ านวน 1 คัน 
คันละ 1,490,000 บาท

๑,๔๙๐,๐๐๐ โรงเรียนมีรถโดยสาร
ขนาด 12 ท่ีน่ัง  
ส าหรับรับ - ส่ง 
นักเรียนหรือบุคลากร
ของโรงเรียนในการ
เดินทาง/เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆท้ังใน
จังหวัดและต่างจังหวัด

โรงเรียนเทศบาล
 3 (ตลาดล่าง)
ส านักการศึกษา

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  มาตรฐานครุภัณฑ์เดือนธันวาคม 2567 ไม่ปรากฏรายการรถโดยสาร 12 ท่ีน่ัง(ดีเซล)จึงจ าเป็นต้องเปล่ียนแปลงแผนโดยใช้ราคาในท้องถ่ิน

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70 )   เปล่ียนแปลง 
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 50



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

2 รถโดยสาร 12 
ท่ีน่ัง (ดีเซล)

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) 
เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 5/2567
 หน้า 23 ล าดับท่ี 6

จัดซ้ือรับโดยสาร 12 ท่ีน่ังดีเซลปริมาณกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 
2,400 cc หรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ ากว่า 90 กิโลวัตต์
จ านวน 1 คันราคาคันละ 1,358,000 บาท
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) 
จ านวน 1 คัน

๑,๓๕๘,๐๐๐ โรงเรียนมีรถรับส่ง
นักเรียนหรือบุคลากร
โรงเรียนในการเดินทาง/
เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ
ท้ังในจังหวัดและ
ต่างจังหวัดให้
ด าเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย

โรงเรียนเทศบาล
 1 (แตงอ่อน
เผดิมวิทยา)
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

รถโดยสาร 12 
ท่ีน่ัง (ดีเซล)

 - รถโดยสาร 12 ท่ีน่ัง (ดีเซล) 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 2,800 cc มีคุณลักษณะพ้ืนฐานดังน้ี
 - มีคอนโซลกลาง
 - หุ้มแผงหลังคา
 - เบาะปรับเอนนอน VIP 
 - เป็นราคารวมเคร่ืองปรับอากาศฟิล์มกรองแสงรอบคัน + หน้าเต็มผ้ายางปู
พ้ืน + พ่นกันสนิม 
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) จ านวน 1 คัน 
คันละ 1,490,000 บาท

๑,๔๙๐,๐๐๐ โรงเรียนมีรถโดยสาร
ขนาด 12 ท่ีน่ัง  
ส าหรับรับ - ส่ง 
นักเรียนหรือบุคลากร
ของโรงเรียนในการ
เดินทาง/เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆท้ังใน
จังหวัดและต่างจังหวัด

โรงเรียนเทศบาล
 1 (แตงอ่อน
เผดิมวิทยา)
ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  มาตรฐานครุภัณฑ์เดือนธันวาคม 2567 ไม่ปรากฏรายการรถโดยสาร 12 ท่ีน่ัง(ดีเซล)จึงจ าเป็นต้องเปล่ียนแปลงแผนโดยใช้ราคาในท้องถ่ิน

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 51



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
3 เคร่ืองเสียงและ

ชุดไมโครโฟน
ส าหรับห้อง
ประชุม
แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
300 ล าดับท่ี 3

เคร่ืองเสียงและไมโครโฟนส าหรับห้องประชุมประกอบด้วย
 - ไมโครโฟนประธานจ านวน 1 ตัว 
 - ไมโครโฟนเพ่ือเข้าร่วมประชุมจ านวน 12 ตัว
 - ชุดควบคุม ชุดล าโพงและอุปกรณ์ประกอบอ่ืนๆพร้อมติดต้ัง
จ านวน 1 ชุด
(ราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฏตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)

150,000 มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

เคร่ืองเสียงและ
ชุดไมโครโฟน
ส าหรับห้อง
ประชุม

เคร่ืองเสียงและไมโครโฟนส าหรับห้องประชุมประกอบด้วย
 - ไมโครโฟนประธานจ านวน 1 ตัว 
 - ไมโครโฟนเพ่ือเข้าร่วมประชุมจ านวน 12 ตัว
 - ชุดควบคุมชุดล าโพงและอุปกรณ์ประกอบอ่ืนๆพร้อมติดต้ัง
จ านวน 1 ชุด
(ราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฏตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์)

๑๔๖,๙๐๐ โรงเรียนมีเคร่ืองเสียง
และชุดไมโครโฟน
ส าหรับห้องประชุมของ
โรงเรียนเทศบาล 5 ท่ีมี
คุณภาพและสามารถใช้
งานได้มีประสิทธิภาพ

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

งบประมาณ

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณพ .ศ 2569 / เน่ืองจากราคาในปัจจุบันปรับลดลง

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 52



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
4 ชุดเคร่ืองเสียง

ล าโพง

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
301 - 302 ล าดับท่ี 4

ชุดเคร่ืองเสียง ล าโพง และการติดต้ังระบบเสียงตามสายและกลางแจ้งประกอบด้วย
- เคร่ืองขยายเสียงและผสมสัญญาณเสียงก าลังขยาย 100 w แบบมี line จ านวน 5 เคร่ือง
- ตู้ล าโพงขนาด 6.5 น้ิว มี line 100v 70v จ านวน 64 ตู้
- สาย DOP Y ยาว 200 เมตร ขนาด 0.90 MM จ านวน 12 ขด
- ไมค์ประกาศต้ังโต๊ะ มีเสียงสัณญาณ จ านวน 1 ชุด
- ไมค์ลอยย่านความถ่ี UHF จ านวน 2 ชุด
- สายล าโพงเบอร์ 16 ยาว 100 เมตร จ านวน 1 ขด
- แร๊คเก็บเคร่ือง จ านวน 1 ชุด
- มิกเซอร์ 6 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- สายล าโพงกลางแจ้ง ขนาด 1.5 MM ยาว 100 เมตร จ านวน 1 ชุด
- ล าโพงฮอล 2 ใส้ ขนาด 15 น้ิว จ านวน 4 ชุด
- แร๊คเก็บเคร่ือง 6U จ านวน 2 ใบ
- อุปกรณ์ระบบสายสัญญาณ สวิชแยกโซน จ านวน 1 ชุด
- ค่าติดต้ังเดินสาย DOP Y ตู้ล าโพง เซตระบบ จ านวน 1 ชุด
- ตู้ SUB 18 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- ตู้ SUB 18 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- ตู้ MID-HI 12 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- POWER แอมป์ 4 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- CROSSOVER จ านวน 1 เคร่ือง
- ไมค์ลอย ย่านความถ่ี UHF จ านวน 1 เคร่ือง
- ไมค์สาย พร้อมสายยาว 10 เมตร จ านวน 2 ชุด
- POWER ปล๊ัก จ านวน 2 เคร่ือง
- MIX 12 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- ระบบสายสัญญาณ จ านวน 1 ชุด
- สายล าโพง4 คอร์ พร้อมหัวสเปคอน 10 เมตร จ านวน 2 เส้น
- ตู้ล าโพงแอคทีฟ จ านวน 2 ตู้
(เป็นราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฎในมาตรฐานครุภัณฑ์)

500,000 มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวก

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

งบประมาณ

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 53



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่
ชุดเคร่ืองเสียง
ล าโพง

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
301 - 302 ล าดับท่ี 4

ชุดเคร่ืองเสียง ล าโพง และการติดต้ังระบบเสียงตามสายและกลางแจ้งประกอบด้วย
- เคร่ืองขยายเสียงและผสมสัญญาณเสียงก าลังขยาย 100 w แบบมี line จ านวน 5 เคร่ือง
- ตู้ล าโพงขนาด 6.5 น้ิว มี line 100v 70v จ านวน 64 ตู้
- สาย DOP Y ยาว 200 เมตร ขนาด 0.90 MM จ านวน 12 ขด
- ไมค์ประกาศต้ังโต๊ะ มีเสียงสัณญาณ จ านวน 1 ชุด
- ไมค์ลอยย่านความถ่ี UHF จ านวน 2 ชุด
- สายล าโพงเบอร์ 16 ยาว 100 เมตร จ านวน 1 ขด
- แร๊คเก็บเคร่ือง จ านวน 1 ชุด
- มิกเซอร์ 6 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- สายล าโพงกลางแจ้ง ขนาด 1.5 MM ยาว 100 เมตร จ านวน 1 ชุด
- ล าโพงฮอล 2 ใส้ ขนาด 15 น้ิว จ านวน 4 ชุด
- แร๊คเก็บเคร่ือง 6U จ านวน 2 ใบ
- อุปกรณ์ระบบสายสัญญาณ สวิชแยกโซน จ านวน 1 ชุด
- ค่าติดต้ังเดินสาย DOP Y ตู้ล าโพง เซตระบบ จ านวน 1 ชุด
- ตู้ SUB 18 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- ตู้ SUB 18 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- ตู้ MID-HI 12 น้ิว จ านวน 4 ใบ
- POWER แอมป์ 4 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- CROSSOVER จ านวน 1 เคร่ือง
- ไมค์ลอย ย่านความถ่ี UHF จ านวน 1 เคร่ือง
- ไมค์สาย พร้อมสายยาว 10 เมตร จ านวน 2 ชุด
- POWER ปล๊ัก จ านวน 2 เคร่ือง
- MIX 12 CH จ านวน 1 เคร่ือง
- ระบบสายสัญญาณ จ านวน 1 ชุด
- สายล าโพง4 คอร์ พร้อมหัวสเปคอน 10 เมตร จ านวน 2 เส้น
- ตู้ล าโพงแอคทีฟ จ านวน 2 ตู้
(เป็นราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฎในมาตรฐานครุภัณฑ์)

๔๙๙,๙๒๐ โรงเรียนมีชุดเคร่ือง
เสียงล าโพงใช้ใน
การส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์
ตลอดจนสามารถ
จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและ
กิจกรรมหน้าเสาธง
ของโรงเรียน
เทศบาล 5 ได้อย่าง
มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณพ.ศ 2569 / เน่ืองจากราคาในปัจจุบันปรับลดลง

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 54



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
5 โต๊ะท างานพร้อม

เก้าอ้ี

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
900 ล าดับท่ี 25

โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี จ านวน 20 ชุด คุณลักษณะดังน้ี
โต๊ะไม้ ขนาดไม่น้อยกว่า 120x60x75ซม. เก้าอ้ีมีพนักพิง หุ้ม
หนังมีล้อเล่ือนและปรับระดับได้ขนาดไม่น้อยกว่า 54x48x89 
ซม. เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของพนักงานครู(เป็นราคาในท้องถ่ิน
เน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

๑๐๐,๐๐๐ มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โต๊ะท างานพร้อม
เก้าอ้ี

โต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ีคุณลักษณะดังน้ี
โต๊ะท างาน 2 ล้ินชักท็อปเมลามีนขนาดไม่น้อยกว่า 120 x 60 x
 75 ซม. ตัวละ 3,500 บาทเป็นเงิน 70,000 บาท 
 - เก้าอ้ีส านักงาน หุ้มหนัง มีล้อเล่ือน ปรับระดับได้ขนาดไม่น้อย
กว่า 57 x 60 x 88 ซม. 
เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานของพนักงานครูตัวละ 1,500 บาทเป็น
เงิน 30,000 บาท จ านวน 20 ตัว
(เป็นราคาท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

๑๐๐,๐๐๐ พนักงานครูมีโต๊ะเก้าอ้ี
เพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ส านักงาน

แผนงาน : การศึกษา
งบประมาณ

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณพ .ศ 2569

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 55



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
6 โต๊ะห้องประชุม

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
291 ล าดับท่ี 27

โต๊ะห้องประชุมผลิตจากไม้ปาติเก้ิลบอร์ดหนาไม่น้อยกว่า 25 มม.
 ปิดผิวด้วยแผ่นฟอร์เมก้าสีขาวโครงขาเหล็กชุบโครเม่ียมสามารถ
พับเก็บได้ขนาด 180 x 60 x 70 ซม. จ านวน 100 ตัว
(เป็นราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

200,000 มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โต๊ะห้องประชุม โต๊ะพับอเนกประสงค์หน้าโฟเมก้าสีขาวโครงขาเหล็กชุบโครเม่ียม
สามารถพับเก็บได้ ขนาดไม่น้อยกว่า 180 x 60 x 75 ซม. 
จ านวน 100 ตัว  ตัวละ 2,000 บาท 
(เป็นราคาท้องถึงเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

200,000 โรงเรียนมีโต๊ะห้อง
ประชุมเพียงพอในการ
จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและจัดประชุม
ให้บริการหน่วยงานใน
สังกัด

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ส านักงาน
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณพ .ศ 2569

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 1/2568 หน้า 56



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
7 เก้าอ้ีห้องประชุม

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
291 ล าดับท่ี 28

เก้าอ้ีห้องประชุม โครงเหล็กขาชุบโครเม่ียมเบาะหนังเทียมสีด า
จ านวน 300 ตัว
(เป็นราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

240,000 มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

เก้าอ้ีห้องประชุม เก้าอ้ีห้องประชุม โครงเหล็กขาชุบโครเม่ียมเบาะหนังเทียมสีด า
จ านวน 300 ตัว ขนาดไม่น้อยกว่า 43 x 53 x 90 ซม. ตัวละ 
800 บาท
(เป็นราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

240,000 โรงเรียนมีเก้าอ้ีห้อง
ประชุมเพียงพอในการ
จัดกิจกรรมต่างๆ

โรงเรียนเทศบาล
 5 
ส านักการศึกษา
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ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ส านักงาน
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ
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แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม
8 เตียงฟลาวเลอร์

พร้อมเบาะนอน

แผนพัฒนาท้องถ่ินพ.ศ. 
(2566-2570) แก้ไข
คร้ังท่ี 2/2566 หน้า 
308 ล าดับท่ี 2

เตียงเฟาว์เลอร์พร้อมเบาะนอน จ านวน 10 เตียง คุณลักษณะดังน้ี 
     - โครงสร้างของตัวเตียงผลิตจากเหล็กคุณภาพสูง เคลือบสี ขนาดความ
ยาวไม่น้อยกว่า 200 ซม. กว้างไม่น้อยกว่า 90 ซม. สูง
ไม่น้อยกว่า 50 ซม. รับน้ าหนักได้
ไม่น้อยกว่า 200 กิโลกรัม
     - มีล้อยางชนิดหมุนได้รอบตัว
     - พ้ืนเตียง แบ่งเป็น 4 ตอน
     - มีมือหมุนยกพ้ืนเตียงได้ 2 ชุด
(คุณลักษณะและราคาในท้องถ่ินเน่ืองจากก าหนดคุณลักษณะให้เหมาะสมกับ
การใช้งาน โดยค านึง
ถึงความคุ้มค่าและประหยัด)

๑๖๖,๐๐๐ ๑๖๖,๐๐๐ มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการ
บริการประชาชน

ศูนย์บริการ
สาธารณสุข
เทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี
(บึงขุนทะเล)
ส านักสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

เตียงฟลาวเลอร์
พร้อมเบาะนอน

เตียงเฟาว์เลอร์พร้อมเบาะนอน จ านวน 10 เตียง/ปี
โครงสร้างของตัวเตียงผลิตจากเหล็กคุณภาพสูงเคลือบสีขนาดความยาวไม่
น้อยกว่า 200 ซม. กว้างไม่น้อยกว่า 90 ซม. สูงไม่น้อยกว่า 50 ซม. รับ
น้ าหนักได้ไม่น้อยกว่า 200 กิโลกรัม มีล้อยางชนิดมีลูกปืน หมุนได้รอบตัว
และมีล้อล็อคได้ไม่น้อยกว่า 1 คู่ เบาะมีซิปสามารถเปล่ียนแผ่นใยและผ้าคลุม
ได้หากมีการช ารุดพ้ืนเตียงแบ่งเป็น 4 ตอน ตามสรีระของคนไข้ ท าด้วยแผ่น
เหล็ก มีความแข็งแรงทนทานมีราวอลูมิเนียมเคลือบสี รูปส่ีเหล่ียมผืนผ้า มี
ปุ่มล็อคเม่ือต้ังราวข้ึนและปุ่มล็อคเม่ือต้องการพับราวลงหัวเตียงและปลาย
เตียงสามารถถอดเข้า - ออกได้ มีมือหมุนยกพ้ืนด้านหลังให้สูงข้ึนและหมุนยก
เข่าให้อยู่ในลักษณะงอขาได้

๑๖๖,๐๐๐ ๑๖๖,๐๐๐ ๑๖๖,๐๐๐ มีเตียงฟลาวเลอร์พร้อม
เบาะนอน เพียงพอกับ
ความต้องการใช้ของ
ผู้ป่วยท่ีต้องได้รับการ
ดูแลต่อเน่ืองท่ีบ้าน

 - ศูนย์บริการ
สาธารณสุข
บึงขุนทะเล
 - ส่วนบริการ
สาธารณสุข
 - ส านัก
สาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : สาธารณสุข

งบประมาณ

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือให้มีเตียงฟลาวเลอร์พร้อมเบาะนอนเพียงพอกับความต้องการของผู้ป่วย
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