
 

 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

 

 
 

 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  3/2566 

ของ 
เทศบาลนครสุราษฎรธานี 

 
 

   



แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

: 

เปาหมายที่ 1 : ขจัดความยากจน

 เปาหมายที่ 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยนื การจางงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสําหรับทุกคน 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

: หมุดหมายที ่12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา แหงอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

: หมุดหมายที่ 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

: หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน
: หมุดหมายที ่9  ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม

: หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

เปาหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการสําหรับทุกคนในทุกวัย

เปาหมายที่ 3 : สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

เปาหมายที่ 5 : บรรลุความเทาเทียมระหวางเพศ และเสริมสรางความเขมแข็งใหแกสตรีและเด็กหญิง

เปาหมายที่ 16 : สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยนื ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ

ง.ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี    

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาการผลิตสินคาเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพ่ือสรางมูลคาสูง

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี

จ.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานคุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม

๑ โครงการ
สงเสริม
คุณภาพชีวติ
บนพื้นฐาน
คุณคาภูมิ
ปญญาสูสังคม
อายุยืน

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 2

 หนา152)

 - เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุ

ไดรับองคความรูใหมๆรวม

ไปถึงวิธีการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของตนเองทุกดาน

อยางเหมาะสม

 - เพ่ือขับเคลื่อนการ

ดําเนินกิจกรรม/ภูมิปญญา

ทองถิ่น/นวัตกรรมชมรม

ผูสูงอายุ ในเขตพ้ืนท่ี

เทศบาลนครสุราษฎรธานี

ใหเปนท่ีประจักษ

 - จัดประชุม/อบรมเชิงปฏิบัติการ 

หรือการสัมมนาทางวิชาการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพและยกระดับ

นวัตกรรมของชมรมผูสูงอายุในเขต

พ้ืนที่เทศบาลนคร

สุราษฎรธานี จํานวนไมนอยกวา

ไตรมาสละ 1 ครั้ง

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  - ผูสูงอายุในชุมชน

เขตเทศบาลนคร

สุราษฎรธานีเขารวม

โครงการจํานวนไม

นอยกวารอย 80 

ของกลุมเปาหมาย

ที่ตั้งไวในโครงการ

 - รอยละ 80 ของ

ผูเขารวมโครงการมี

ความพึงพอใจ

 - ปรากฏ

นวัตกรรม/ภูมิ

ปญญาผูสูงอายุ

จํานวนไมนอยกวา

รอยละ 50 ผลงงาน

ของจํานวนเครือขาย

ผูสูงอายุ

 - ผูสูงอายุไดรับ

องคความรูใหมๆ 

รวมไปถึงวิธีการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ของตนเองทุกดาน

อยางเหมาะสม 

 - การดําเนิน

กิจกรรมชมรม

ผูสูงอายุไดรับการ

สนับสนุน และภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

นวัตกรรมของ

ผูสูงอายุในชุมชน

รวมไปถึงนวัตกรรม

ชมรมผูสูงอายุไดรับ

การพัฒนาและ

สงเสริมใหเปนที่

ประจักษ

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

งบประมาณ

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสังคมสงเคราะห
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการ
สงเสริม
คุณภาพชีวติ
บนพื้นฐาน
คุณคาภูมิ
ปญญาสูสังคม
อายุยืน

 - เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุ

ไดรับองคความรูใหมๆรวม

ไปถึงวิธีการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของตนเองทุกดาน

อยางเหมาะสม

 - เพ่ือขับเคลื่อนการ

ดําเนินกิจกรรม/ภูมิปญญา

ทองถิ่น/นวัตกรรมชมรม

ผูสูงอายุ ในเขตพ้ืนท่ี

เทศบาลนครสุราษฎรธานี

ใหเปนท่ีประจักษ

 - จัดประชุม/อบรมเชิงปฏิบัติการ 

หรือการสัมมนาทางวิชาการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพของชมรมผูสูงอายุใน

เขตพ้ืนที่เทศบาลนครสุราษฎรธานี

300,000 300,000 300,000 300,000 300,000  - ผูเขารวม

โครงการมีความ

พึงพอใจไมนอย

กวารอยละ 80

 - ผูสูงอายุไดรับ

องคความรูใหมๆ 

รวมไปถึงวิธีการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต

ของตนเองทุกดาน

อยางเหมาะสม

 - การดําเนิน

กิจกรรมชมรม

ผูสูงอายุไดรับ

การสนับสนุน 

และเกิดภูมิ

ปญญาทองถิ่น/

นวัตกรรมของ

ผูสูงอายุในชุมชน

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสังคมสงเคราะห

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการสงเสริมคณุภาพชีวิตบนพ้ืนฐานคณุคาภูมิปญญาสูสังคมอายุยืนจึงมีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเปาหมาย ตัวช้ีวัดและผลที่คาดวาจะไดรับ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม

๒ โครงการศูนย
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและ
สงเสริมอาชีพ
ผูสูงอายุ 
(ศพอส.) 
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 3

 หนา153)

 - เพ่ือเปนศูนยกลาง

ในการจัดกิจกรรมสงเสริม

คุณภาพชีวิต

ในรูปแบบที่หลากหลาย 

สรางสรรคครบคลุม 

หลัก 5 อ. ของกระทรวง

สาธารณสุข

 - เพ่ือสงเสริมการใชเวลา

วางใหเปนประโยชน 

การเขาสังคมและ

เสริมสรางคุณคาในตนเอง

รองรับสังคมสูงวัยอายุยืน

 - เพ่ือสงเสริมแหลงเรียนรู

นวัตกรรมภูมิปญญาทองถ่ิน

 - เพ่ือสงเสริมแกนนํา

อาสาสมัครการดูแล

ระหวางผูสูงอายุดวยกัน 

ในรูปแบบ “เพ่ือนชวย

เพ่ือน”

 - จัดกิจกรรมสงเสริมคณุภาพชีวิตใน

รูปแบบ

ที่หลากหลายสรางสรรค

 - มีแกนนําอาสาสมัครผูสูงอายุ ใน

รูปแบบ “เพ่ือนชวยเพ่ือน”

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000  - คณะกรรมการ

ศูนยฯจํานวน 40 

คน 

รวมขับเคลื่อน

กิจกรรม

 - จํานวนผูสูงอายุ

เขารวมเปนสมาชิก

ศูนยฯ และเขารวม

รวมกิจกรรมสงเสริม

คุณภาพชีวิต

ไมนอยกวา 500 คน

 - รอยละ 80 

ของผูเขารวม

โครงการมีความรู

ความเขาใจ/

ความพึงพอใจ

 - - ผูสูงอายุมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

 มีความพรอมทั้ง

ดานรางกายและ

จิตใจ สามารถเขาสู

สังคมสูงวัยอายุยนื

ได จากการเขารวม

กิจกรรมที่

หลากหลายรูปแบบ

 - ผูสูงอายุมีทักษะ

ความรู ตระหนัก

เห็นคุณคาในตนเอง

 สามารถดูแล

ตนเองได

 - ผูสูงอายุที่

เขมแข็งสามารถ

ชวยเหลือกลุมที่ติด

บาน/ติดเตียง ให

สามารถมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น ใน

รูปแบบ “เพ่ือชวย

เพ่ือน”

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสังคมสงเคราะห 

งบประมาณ

4



แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม

โครงการศูนย
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและ
สงเสริมอาชีพ
ผูสูงอายุ 
(ศพอส.) 
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี

 - เพ่ือเปนศูนยกลาง

ในการจัดกิจกรรมสงเสริม

คุณภาพชีวิต

ในรูปแบบที่หลากหลาย 

สรางสรรค

 - เพ่ือสงเสริมการใชเวลา

วางใหเปนประโยชน 

การเขาสังคมและ

เสริมสรางคุณคาในตนเอง

รองรับสังคมสูงวัยอายุยืน

 - เพ่ือสงเสริมแหลงเรียนรู

นวัตกรรมภูมิปญญาทองถ่ิน

 - จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ

ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิตและ

สงเสริมอาชีพ

ในรูปแบบที่หลากหลายสรางสรรค

 - จัดประชุมคณะกรรมการศนูยฯ

จํานวน 4 ครั้ง

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000  - จัดประชุม

คณะกรรมการศูนยฯ

จํานวน 4 ครั้ง 

ตอปงบประมาณ

 - รอยละ 80 

ของผูเขารวม

โครงการมีความพึง

พอใจ

ในระดับดีมาก

 - มีศูนยกลาง

ในการจัดกิจกรรม

สงเสริมคุณภาพชีวิต

ในรูปแบบที่

หลากหลาย 

สรางสรรค

 - ผูสูงอายุสามารถ

เขารวมสังคม และ

มีทักษะความรู 

ตระหนักเห็นคุณคา

ในตนเอง 

 - มีการสงเสริม

แหลงเรียนรู

นวัตกรรมภูมิ

ปญญาทองถิ่น

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการฯจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเปาหมาย ตัวช้ีวัดและผลท่ีคาดวาจะไดรับ

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสังคมสงเคราะห 

5



แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ขอความเดิม

๓ โครงการ
บันทึกพิกัด
แผนที่ทาง 
ภูมิศาสตร 
(GPS) ผูรับ
เบี้ยผูสูงอายุ 
และผูพิการ
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 

11 หนา160)

 - เพ่ือบันทึกพิกัดทาง 

ภูมิศาสตร (GPS)ผูรับเบ้ีย 

ผูสูงอายุและผูพิการในเขต

เทศบาลนครสุราษฎรธานี 

 - เพ่ือใหไดฐานขอมูล   

ผูรับเบ้ียผูสูงอายุและ ผู

พิการ (Big data ที่ทันสมัย

โดยใช ระบบ Digital ใน

การจัดทํา ฐานขอมูลที่

ถูกตองชัดเจน ครอบคลุม

ในเขตเทศบาลนครสุ

ราษฎรธานี 

 - เพ่ือใชระบบฐานขอมูล

ในการลงพ้ืนที่เยี่ยมเยียน 

ติดตาม ตรวจสอบ     การ

เขาถึงสิทธิของผูรับเบ้ีย 

ผูสูงอายุและผูพิการ

 - ลงพ้ืนที่บันทึกพิกัด ทางภูมิศาสตร 

(GPS) ของผูรับเบ้ียสูงอายุและผูพิการ

 จํานวน 70 ชุมชน ในเขตเทศบาล

นครสุราษฎรธานี จํานวน 15,000 

ราย

 - ทบทวนและตรวจสอบพิกัดทาง

ภูมิศาสตร (GPS) ของผูรับเบ้ีย 

ผูสูงอายุและผูพิการ 

-ลงพ้ืนที่เยี่ยมเยียน ติดตาม ตรวจสอบ

 การเขาถึงสิทธิของผูรับ เบี้ยผูสูงอายุ

และผูพิการ

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000  - ระบบฐานขอมูล

ผูรับเบ้ียสูงอายุและ 

ผูพิการ (Big data)

พิกัด ทางภูมิศาสตร 

(GPS) ของจํานวน 

70 ชุมชน ครบถวน

 ถูกตอง สมบูรณ 

เปนปจจุบัน ทันสมัย

 ดวยระบบ Digital 

บันทึกพิกัดรอยละ 

80 ของ

กลุมเปาหมาย

 - มีระบบ

ฐานขอมูล  (Big 

data) ระบุพิกัด

ทางภูมิศาสตร 

(GPS) ของผูรับเบ้ีย

 ผูสูงอายุและผู

พิการครบถวน 

ถูกตอง สมบูรณ 

ทันสมัย เปน

ปจจุบัน 

 - ผูรับเบ้ียๆ ไดรับ

การเย่ียมเยยีน 

ติดตาม ตรวจสอบ 

การเขาถึงสิทธิ

ไดรับบริการ

สาธารณะที่ทําให

คุณภาพชีวิตดีขึ้นได

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสังคมสงเคราะห 

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการ
บันทึกพิกัด
แผนที่ทาง 
ภูมิศาสตร 
(GPS) ผูรับ
เบี้ยผูสูงอายุ 
และผูพิการ
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี

 - เพ่ือใหไดฐานขอมูลผูรับ

เบี้ยผูสงูอายุ ผูพิการ และ

กลุมเปราะบางที่ทันสมัย 

โดยใชระบบ Digital ใน

การจัดทําฐานขอมูล ที่

ถูกตองชัดเจนครอบคลุมใน

เขตเทศบาลนครสุราษฎร

ธานี

 - เพ่ือนําขอมูลพิกัดทาง

ภูมิศาสตรของผูรับเบ้ีย

ผูสูงอายุ ผูพิการ และกลุม

เปราะบาง ใชในการ 

ติดตาม ตรวจสอบการ

เขาถึงสิทธิผูรับเบี้ยในเขต

เทศบาลนครสุราษฎรธานี

 - ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากร 

เพ่ือใหมีความรู เพิ่มสมรรถนะการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศทางภูมิศาสตร 

GPS

 - จัดทําฐานขอมูลพิกัดทางภูมิศาสตร 

(GPS) ผูรับเบ้ียผูสูงอายุ ผูพิการ กลุม

เปราะบางที่ประสบปญหาทางสังคม

200,000 100,000 100,000 100,000 100,000  - มีระบบฐานขอมูล

ผูรับเบ้ียผูสูงอายุ

ผูพิการ และกลุม

เปราะบาง (Big 

data) พิกัดทาง

ภูมิศาสตร (GPS) 

ครอบคลุมทั้ง 70 

ชุมชนในเขต

เทศบาลนคร

สุราษฎรธานี 

 - ผูเขารวมอบรมมี

ความพึงพอใจไม

นอยกวารอยละ 80

 - มีระบบ

ฐานขอมูล (Big 

data) ระบุพิกัด

ทางภูมิศาสตร 

(GPS) ของผูรับเบ้ีย

ผูสูงอายุ ผูพิการ

และกลุมเปราะบาง 

 - เจาหนาที่

สามารถนําขอมูล

พิกัดทางภูมิศาสตร

ของผูรับเบ้ีย

ผูสูงอายุ ผูพิการ

และกลุมเปราะบาง

ใชในการลงพ้ืนที่

ติดตามกลุมผูรับ

เบ้ียฯ และกลุม

เปราะบางในเขต

เทศบาลนคร สุ

ราษฎรธานี

 - ฝายสังคม

สงเคราะห

 - กอง

สวัสดิการสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห 

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหวัตถุประสงค เปาหมาย งบประมาณ ตัวชี้วัด และผลที่คาดวาจะไดรับมีความสอดคลองกับโครงการ

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง
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แบบ ผ.02

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ขอความเดิม

๔ โครงการอบรม
การใช
เทคโนโลยีและ
เครื่องมือการ
สื่อสารในยุค
ปจจุบัน

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 

12 หนา174)

 - เพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารของ

ประชาชนในชุมชน 

 - เพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ตลอดชีวิต เพื่อเพิ่มโอกาส

การเขาถึงเทคโนโลยี

สารสนเทศแกประชาชนใน

ทองถิ่นใหมากขึ้น

จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

แกประชาชนในชุมชน จํานวนไมนอย

กวา 100 คน

150,000 150,000 150,000 150,000 150,000  - ประชาชนไดรับ

การฝกอบรมดาน

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร จํานวนไม

นอยกวา 100 คน

 - ประชาชนใน

ชุมชนมีโอกาส

เรียนรูดาน

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสารเพิ่มขึ้น

 - ลดชองวางในการ

เขาถึงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

ใหประชาชนใน

ทองถ่ินมีการเขาถึง

สารสนเทศเพ่ิมมาก

ขึ้น

 - ฝายพัฒนา

ชุมชน

 - กอง

สวัสดิการสังคม

งบประมาณ

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง
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แบบ ผ.02

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม ขอความใหม

โครงการอบรม
การใช
เทคโนโลยีและ
เครื่องมือการ
สื่อสารในยุค
ปจจุบัน

 - เพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสารของ

ประชาชนในชุมชน 

 - เพ่ือสงเสริมการเรียนรู

ตลอดชีวิต เพื่อเพิ่มโอกาส

การเขาถึงเทคโนโลยี

สารสนเทศแกประชาชนใน

ทองถิ่นใหมากขึ้น

จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการในดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

แกประชาชนในชุมชนจํานวน 70 คน

150,000 70,000 70,000 70,000 70,000  - ประชาชนไดรับ

การฝกอบรมดาน

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร จํานวน 70 

คนและสามารถทํา

ผลคะแนน

แบบทดสอบหลัง

อบรมไดเพ่ิมขึ้น

 - ประชาชนใน

ชุมชนมีโอกาส

เรียนรูดาน

เทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสารเพิ่มขึ้น

 - ลดชองวางในการ

เขาถึงเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

ใหประชาชนใน

ทองถ่ินมีการเขาถึง

สารสนเทศเพ่ิมมาก

ขึ้น

 - ฝายพัฒนา

ชุมชน

 - กอง

สวัสดิการสังคม

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการอบรมการใชเทคโนโลยีและเครื่องมือการส่ือสารในยุคปจจุบันจึงมีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเปาหมายและตัวช้ีวัด
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แบบ ผ.02

แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

๕ โครงการอบรม
และพัฒนา
ศักยภาพแกน
นําสุขภาพ
ชุมชน

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 1

 หนา 136)

 - เพ่ือเพ่ิมพูนและพัฒนา

ศักยภาพ ของแกนนํา

สุขภาพชุมชน 

ในการดําเนินงานดาน

สาธารณสุข และสามารถ

เปนพลังเครอืขายในการ

ดูแลสุขภาพของคนใน

ชุมชนได

 - จัดอบรมดานสาธารณสุขชุมชน แก

แกนนําสุขภาพชุมชน จํานวน 200 

คน ปละ 1 ครั้ง 

 - จัดกิจกรรมมหกรรมสุขภาพของ

แกนนําสุขภาพชุมชน ปละ 1 ครั้ง 

จํานวน 600 คน

 - จัดประชุมวิชาการดานสุขภาพของ

แกนนําสุขภาพชุมชน ปละ   1 ครั้ง 

จํานวน 500 คน

 - จัดประชุมและนําแกนนําสุขภาพ

ชุมชน พรอมเจาหนาที่   ที่เกี่ยวของ 

ศึกษาดูงานชุมชนตัวอยางดานสุขภาพ 

จํานวน 

185 คน ปละ 1 ครั้ง

1,481,300 1,481,300 1,481,300 1,481,300 1,481,300  - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนที่เขารับการ

อบรมดานสาธารณ

สุขชุมชน มีความพึง

พอใจในระดับดี 

 - ดีมาก ไมนอยกวา

รอยละ 80

 - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนที่เขารวม

กิจกรรมมหกรรม

สุขภาพ มีความ   

พึงพอใจในระดับด-ี -

 ดีมาก ไมนอยกวา

รอยละ 80 

 - 

 - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนในเขต

เทศบาล 

มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติหนาที่

ทางดานการดูแล

สุขภาพของ

ประชาชนในชุมชน

ได

อยางมี

ประสิทธิภาพและมี

การสรางพลัง

เครือขายชุมชนได

 - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนนําความรู

และแนวทางการ

ปฏิบัติจากชุมชน

ตัวอยางดาน

สุขภาพจากการไป

ศึกษาดูงาน มา

ประยกุตปรับใชใน

การดูแลสุขภาพ

ของประชาชนใน

พ้ืนที่ไดอยางมี

คุณภาพ

 - งานสุขภาพ

ภาคประชาชน

 - สํานัก

สาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม

กลยุทธ  พัฒนาระบบสาธารณะสุขใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการอบรม
และพัฒนา
ศักยภาพแกน
นําสุขภาพ
ชุมชน

 - เพ่ือเพ่ิมพูนและพัฒนา

ศักยภาพ ของแกนนํา

สุขภาพชุมชน 

ในการดําเนินงานดาน

สาธารณสุข และสามารถ

เปนพลังเครอืขายในการ

ดูแลสุขภาพของคนใน

ชุมชนได

 - จัดอบรมดานสาธารณสุขชุมชน แก

แกนนําสุขภาพชุมชน จํานวน 250 

คน ปละ 1 ครั้ง 

 - จัดอบรมแกนนําสุขภาพชุมชน

พรอมคณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล 

ผูสังเกตการณ และเจาหนาที่

ผูเกี่ยวของแลกเปลี่ยนเรียนรูชุมชน

ตัวอยางดานสุขภาพตางพ้ืนท่ี จํานวน 

210 คน

1,481,300 1,481,300 1,481,300 1,481,300 1,481,300  - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนที่ไดรับการ

อบรมมีความพึง

พอใจในการจัด

กิจกรรม อยูใน

ระดับดี - ดีมาก ไม

นอยกวารอยละ 80

 - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนในเขตเทศบาล 

มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติหนาที่ทางดาน

การดูแลสุขภาพของ

ประชาชนในชุมชนได

อยางมีประสิทธิภาพ

และมีการสรางพลัง

เครือขายชุมชนได

 - แกนนําสุขภาพ

ชุมชนนําความรู

และแนวทางการ

ปฏิบัติจากชุมชน

ตัวอยางดานสุขภาพ

จากการไปศึกษาดูงาน

 มาประยุกตปรับใช

ในการดูแลสุขภาพ

ของประชาชนในพื้นที่

ไดอยางมีคุณภาพ

 - งานสุขภาพ

ภาคประชาชน

 - สํานัก

สาธารณสุข

และสิ่งแวดลอม

กลยุทธ  พัฒนาระบบสาธารณะสุขใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหวัตุถุประสงคมีความสอดคลองกับเปาหมายและตัวชี้วัดของโครงการ
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แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

ทุกระดับ

เปาหมายที่ 4 : สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

เปาหมายที่ 16 : สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยนื ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบและครอบคลุมใน

ง.ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี    

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี

จ.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

: หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน
: หมุดหมายที ่9  ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม

ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีวัฒนาธรรม

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการศึกษา

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน

 : หมุดหมายที ่12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา แหงอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

๑ โครงการ

สนับสนุน

คาใชจายการ

บริหาร

สถานศึกษา

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น

 (พ.ศ.

2566-2570)

เปลี่ยนแปลงครั้งที่

 2/2566 หนา 7

 - 8 ลําดับที่ 1)

 - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน

สําหรับสงเสริมศักยภาพ

การจัดการสถานศกึษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

 - คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

(อนุบาล 1 - ป.6) 

งานระดับมัธยมศกึษา

 -  คาอาหารประจําวันสําหรับนักเรียน

โรงเรียนกีฬาฯ จํานวน 3 มื้อ ในอัตรา 

150 บาท ตอวัน จํานวน 330 วัน

 - คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศึกษาปที่ 1-6)

 

12,257,000

14,355,000

20,606,000

 

12,257,000

14,355,000

20,606,000

 

12,257,000

14,355,000

20,606,000

 

12,257,000

14,355,000

20,606,000

รอยละ 80 

ของนักเรียนมี

ความพึงพอใจ

และมี

ประสิทธิภาพใน

การเรียน

โรงเรียนมี

ศักยภาพในการ

จัดการเรียนการ

สอนมากขึ้น

 - งานโรงเรียน

 - สํานัก

การศึกษา

งบประมาณ

แผนงานการศกึษา

กลยุทธ  พัฒนาการศึกษาใหทันสมัย และหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม

โครงการ

สนับสนุน

คาใชจายการ

บริหาร

สถานศึกษา

 - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน

สําหรับสงเสริมศักยภาพ

การจัดการสถานศกึษา

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

 - คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

(อนุบาล 1 - ป.6) (โรงเรียนเทศบาล 

1,3,4,5)

งานระดับมัธยมศกึษา

 -  คาอาหารประจําวันสําหรับนักเรียน

โรงเรียนกีฬาฯ จํานวน 3 มื้อ ในอัตรา 

120 บาท ตอวัน จํานวน 280 วัน

 - คาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแต

ระดับอนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศึกษาปที่ 1-6)  (โรงเรียน

เทศบาล 1,3,4,5)

 - เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน

สถานศึกษาองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่มีการจัดการศึกษาลักษณะ

พิเศษ (รร.กีฬาฯ)

 

12,257,000

14,355,000

16,790,300

3,815,700

 

12,257,000

14,355,000

16,790,300

3,960,000

 

12,257,000

14,355,000

16,790,300

3,960,000

 

12,257,000

14,355,000

16,790,300

3,960,000

รอยละ 80 

ของนักเรียนมี

ความพึงพอใจ

และมี

ประสิทธิภาพใน

การเรียน

โรงเรียนมี

ศักยภาพในการ

จัดการเรียนการ

สอนมากขึ้น

 - งานโรงเรียน

 - สํานัก

การศึกษา

กลยุทธ  พัฒนาการศึกษาใหทันสมัย และหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

แผนงานการศกึษา

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือใหสอดคลองตามรายการเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนสถานศึกษาองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มีการจัดการศึกษาลักษณะพิเศษ (รร.กีฬาฯ)
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แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ เปาหมาย ผลท่ีคารดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ

(ขอความเดิม) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ขอความเดิม ขอความเดิม งบประมาณเดิม

๑ เครื่องควบคุม
ไมโครโฟน

(ปรากฎในแผนพัฒนา

ทองถ่ิน (2566 - 2570)

 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2/2566

 ลําดับที่ 3 หนา 127)

จัดซื้อเครื่องควบคุมไมโครโฟน จํานวน
 ๑ เครื่อง
 - เปนเครื่องจายไฟและเครื่องควบคุม
หลัก (Main Control Unit) ระบบ
ดิจิทัล
 - มีจอแสดงผลแบบ LCD
 - สามารถบันทึกเสียงการประชุมลง
บนหนวยความจํา แบบ USB ได
(ราคาในทองถ่ิน เนื่องจากเปนรายการ
ที่ไมมีกําหนดไวในบัญชีมาตรฐาน
ครุภัณฑ)

 - ๓๐,๐๐๐   -    -   -  - เทศบาลนคร
สุราษฎรธานีสามารถ
รองรับการประชุม
ของหนวยงานตางๆ
ภายในเทศบาลได

 - ฝาย
บริหารงานทั่วไป
 - สํานักปลัด
เทศบาล

แผนงาน : บริหารงานทั่วไป

งบประมาณ

กลยุทธ : พัฒนาบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช และการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ

บัญชีครุภัณฑ

สําหรับท่ีไมไดดําเนินการจัดทําเปนโครงการพัฒนาทองถิ่น

แผนพัฒนาทองถิ่น ( พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70 )  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 3/2566

เทศบาลนครสุราษฎรธานี อําเภอเมืองสุราษฎรธานี จังหวัดสุราษฎรธานี

ประเภทครุภัณฑ : ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ
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ท่ี ครุภัณฑ เปาหมาย ผลท่ีคารดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ

(ขอความเดิม) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ขอความใหม ขอความใหม งบประมาณใหม

ชุดควบคุม
ไมโครโฟนพรอม
อุปกรณ

1. จัดซื้อเครื่องควบคุมไมโครโฟน จํานวน ๑ 

เครื่อง งบประมาณ 30,000.-บาท

 - เปนเครื่องจายไฟและเครื่องควบคุมหลัก 

(Main Control Unit) ระบบดิจิทัล

 - มีจอแสดงผลแบบ LCD

 - สามารถบันทึกเสียงการประชุมลงบน

หนวยความจํา แบบ USB ได

2. จัดซื้อไมโครโฟนสําหรับประธานจํานวน ๑

 ตัว งบประมาณ 8,400.-บาท

 - เปนไมคประชุมสําหรับประธาน

 - มีปุมเพื่อกดพูดและปุมกดเพ่ือตัดหรือปด

การสนทนาไมคผูรวมประชุมอื่น โดยจะถูก

ตัดหรือปดและมีเพียงชุดประธานเทานั้นที่

สามารถพูดได

 - ตัวฐานบรรจุลําโพงในตัวพรอมไมโครโฟน

กานชนิดโคงงอและถอดเก็บได

 - ๓๘๖,๘๐๐   -    -   -  - เทศบาลนคร
สุราษฎรธานีสามารถ
รองรับการประชุม
ของหนวยงานตางๆ
ภายในเทศบาลได

 - ฝาย
บริหารงานทั่วไป
 - สํานักปลัด
เทศบาล

ประเภทครุภัณฑ : ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

กลยุทธ : พัฒนาบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช และการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ

แผนงาน : บริหารงานทั่วไป

งบประมาณ
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ท่ี ครุภัณฑ เปาหมาย ผลท่ีคารดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะไดรับ ท่ีรับผิดชอบ

(ขอความเดิม) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ขอความใหม

3. จัดซื้อไมโครโฟนสําหรับผูเขารวมประชุม 

ราคาตัวละ ๗,๙๑๘.- บาท จํานวน ๔๔ ตัว 

งบประมาณรวม 348,400.-บาท 

 - เปนไมคประชุมสําหรับผูรวมประชุม

 - ตัวฐานมีปุมกดเพื่อกดพูด

 - ตัวฐานบรรจุลําโพงในตัวพรอมไมโครโฟน

กานชนิดโคงงอและถอดเก็บได 

(ราคาในทองถิ่น เนื่องจากเปนรายการท่ีไมมี

กําหนดไวในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ)

กลยุทธ : พัฒนาบุคลากร เครื่องมือเครื่องใช และการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ

แผนงาน : บริหารงานทั่วไป

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหไดครุภัณฑที่มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพเหมาะสมกับการใชงาน

ประเภทครุภัณฑ : ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

17


