
 
 

 งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจําตัวประชาชน สํานักปลัดเทศบาล 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ดานของงานท่ี

ประเมินและวัตถุประสงคของ      
การควบคุม 

(๑) 

การควบคุมท่ีมีอยู 
 
 
 

(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

 
 

(๓) 

ความเส่ียง                   
ท่ียังมีอยู 

 
 

(๔) 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

 
 

(๕) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผิดชอบ 

 
 

(๖) 

หมายเหตุ 
 
 
 

(๗) 
กิจกรรมการทําบัตรประจําตัวประชาชน 
วัตถุประสงค 
- เพ่ือใหคนไทยทุกคนมีบัตรประจําตัว

ประชาชนไวแสดงตนและไดรับสิทธิตางๆ 
ตามกฎหมาย 

- เพ่ือปองกันการสวมตัวทําบัตรประจําตัว
ประชาชนจากบุคคลอ่ืน 

 

 
 
- ป ฏิ บั ติ ต า ม ร ะ เ บี ย บ

กรมการปกครองวาดวย
การจัดทําบัตรประจําตัว
ประชาชน 

- ใช ห ลั ก ฐาน เอก ส าร ท่ี
ถูกตองและครบถวน 

- ใชพยาน บุคคลรับรอง
เพ่ิมเติม 

 
 
- ไดปฏิบัติตามระเบียบฯ 

แตผูขอมีบัตรบางรายได
ใหพยานบุคคลรับรอง
ขอมูลอันเปนเท็จ 
 
 
 
 

 

 
 
- พ ย า น รั บ ร อ ง ข อ มู ล อั น      

เปนเท็จ สงผลใหขอมูลของ  
ผูมีบัตรเกิดความผิดพลาด 
 

 
 
- ให เจ า ห น า ท่ี ดํ า เ นิ น ก า ร

ตรวจสอบขอมูลใหละเอียด   
ถ่ี ถ ว น ก อ น บั น ทึ ก ข อ มู ล
ป ร ะ วั ติ  เ พ่ื อ ไ ม ใ ห เ กิ ด
ขอผิดพลาด 
 

 
 
30 กันยายน 256๑/ 

นายชาติรัตน 
หะวานนท 
หัวหนางาน 

ทะเบียนราษฎร 
 
 
 

 

 

 
 
   ชื่อผูรายงาน      

                                   (นางอัจฉรา รัตนา) 
ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 

             วันท่ี  ๒  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

แบบ ปย. ๒ 



 
 

                                                                          งานรักษาความสงบเรียบรอยและความม่ันคง สํานักปลัดเทศบาล 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ดานของงานท่ี

ประเมินและวัตถุประสงคของ      
การควบคุม 

(๑) 

การควบคุมท่ีมีอยู 
 
 
 

(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

 
 

(๓) 

ความเส่ียง                  
ท่ียังมีอยู 

 
 

(๔) 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

 
 

(๕) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผิดชอบ 

 
 

(๖) 

หมายเหตุ 
 
 
 

(๗) 
งานรักษาความสงบเรียบรอยและความ
มั่นคง 

กิจกรรมการจัดระเบียบปายโฆษณา 
วัตถุประสงค 
เพ่ือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติรักษาความ
สะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของ
บานเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕ 
 
 
 
 

 
 
 
 
- มีการปฏิ บัติตาม พรบ.

รักษาความสะอาดและ
ค ว า ม เรี ย บ ร อ ย ข อ ง
บานเมือง พ.ศ. ๒๕๓๕ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

- ในบางครั้งประชาชน /
ผูประกอบการยังมีการ
ฝาฝนกฎหมาย 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
- ผูประกอบการไมปฏิบัติตาม

ระเบียบ กฎหมาย 
 
 
- เจ า ห น า ท่ี ท่ี ดํ า เ นิ น ก า ร

ตรวจสอบป าย โฆษณ าไม
ทราบวาลักษณะปายท่ีติดตั้ง
ถูกตองหรือไม 

 
 
 
 
- มีการวากลาวตักเตือนและ

เปรียบเทียบปรับ 
 
 
- มีการจัดการประชุม ช้ีแจง  

ใหคําแนะนําแกเจาหนาท่ีท่ี
ดําเนินการปลดปายโฆษณา 

 
 
 
 

 ๓๐ กันยายน ๒๕๖๑/ 
นายประสาน ชัยรัตน 
นักจัดการงานเทศกิจ

ชํานาญการ 
 
 

 

 

  ช่ือผูประเมิน................................................... 
                                             (นางอัจฉรา รัตนา)                 
                                  ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
                                                       วันท่ี ๒ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

แบบ ปย. ๒ 



 

 

 

 

           
    
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย สํานักปลัดเทศบาล 
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี ๓๐ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน/ 
โครงการ/กิจกรรม/ดานของงานท่ี

ประเมินและวัตถุประสงคของ      
การควบคุม 

(๑) 

การควบคุมท่ีมีอยู 
 
 
 

(๒) 

การประเมินผล 
การควบคุม 

 
 

(๓) 

ความเส่ียงท่ี 
ยังมีอยู 

 
 

(๔) 

การปรับปรุง 
การควบคุม 

 
 

(๕) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผูรับผิดชอบ 

 
 

(๖) 

หมายเหตุ 
 
 
 

(๗) 
ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

การป องกันและบรรเทาสาธารณ ภั ย       
ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ    
วัตถุประสงค 
เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดจริง รวดเร็ว 
ชวยเหลือประชาชนไดอยางทันทวงทีและ   
มีประสิทธิภาพ 

 
 
 
- จัด ทําแผนปองกันและ

บ ร ร เท า ส า ธ า ร ณ ภั ย
เทศบาลใหเปนปจจุบัน 

 
- เต รี ย มความ พ ร อม ท้ั ง

บุคลากร เครื่องมือ  ใน
การปองกันและบรรเทา
สาธารณภัยตลอด 24 
ช่ัวโมง 

 

 
 
 
- อุปกรณท่ีใชปฏิบัติงาน

บางสวนไมพรอมใชงาน
เน่ืองจากสภาพการใช
งานมานาน 

 
 
 
- อุ ป ก ร ณ เ กิ ด ค ว าม ชํ า รุ ด 

เสื่อมสภาพโดยการใชงาน 
 
 
- จํานวนบุคลากรมีนอย 
 
 

 
 
 
- ตั้งงบประมาณจัดซื้อเพ่ิมเติม/

ซอมบํารุง 
 
 
- สรรหาบุคลากรเพ่ิมเติม 

 
 

 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๑/ 

นายโสภณ 
อนันตทรัพย 

หัวหนาฝายปองกันฯ 

 

 

ชื่อผูรายงาน      
                     (นางอัจฉรา  รัตนา)               

 ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล 
                  วันท่ี   5  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

แบบ ปย. ๒ 
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