
 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
  เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  2/2568 

ของ 
เทศบาลนครสุราษฎร์ธาน ี

 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 





 
แบบ ผ.02

เป้าหมายท่ี 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม
เป้าหมายท่ี 11 :  ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน

ประเด็นการพัฒนาท่ี 3 : พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเช่ือมโยงระบบโลจิสติกส์

 : ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs :

: ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

: หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 1



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการก่อสร้าง
ถนน  ค.ส.ล.  
และท่อระบายน้ า
ถนนศรีตาปี 1
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 แก้ไข คร้ังท่ี 
5/2567 หน้า 3 
ล าดับท่ี 2)

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

 -  ก่อสร้างผิวจราจรแบบ 
ค.ส.ล. หนา  0.15 เมตร  กว้าง
  7.00  เมตร  ความยาวไม่
น้อยกว่า  1,585.00  เมตร  
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  
11,095.00  ตารางเมตร  
และวางท่อระบายน้ า ค.ส.ล.  
ขนาด Ø  0.60  เมตร ความ
ยาวรวมไม่น้อยกว่า  400.00  
เมตร

9,997,000  -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

  - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจรถนนศรี
ตาปี 1

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

 -  ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล.
 ขนาด Ø  0.60 เมตร ความ
ยาวรวมบ่อพักไม่น้อยกว่า 
1,025.00 เมตร และผิว
จราจรแบบ ค.ส.ล. หนา 0.20 
เมตร กว้าง 4.00-6.00 เมตร 
ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 
1,625.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 9,570.00 ตาราง
เมตร

12,994,000  -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบาย
น้ าสะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐานทาง
หลวงชนบท

 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  จากการตรวจสอบปรากฏว่า แนวการก่อสร้างเดิมไม่สามารถก่อสร้างได้
2.  เพ่ือน าไปของบประมาณเงินอุดหนุนปี  2570

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 2



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

๒ โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจร 
ถนนบางใหญ่ 14
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570)
 เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 
1/2566 หน้า 23 
ล าดับท่ี 18)

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 เมตร ความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 454.00 เมตร 
 และผิวจราจรแบบ  ค.ส.ล หนา
 0.15 เมตร  กว้าง 
3.50-4.00 เมตร ความยาวไม่
น้อยกว่า 227.00 เมตร หรือมี
พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  900.00 
ตารางเมตร

2,152,000  -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบายน้ า
สะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐาน
ทางหลวงชนบท

  - งานก่อสร้าง
 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่

โครงการก่อสร้าง
ท่อระบายน้ าและ
ผิวจราจร 
ถนนบางใหญ่ 14

 - เพ่ือแก้ปัญหา
น้ าท่วมขัง
 - เพ่ือการคมนาคม
สะดวกข้ึน

 - ก่อสร้างท่อระบายน้ า ค.ส.ล. 
ขนาด Ø 0.60 เมตร ความยาว
รวมไม่น้อยกว่า 454.00 เมตร
 และผิวจราจรแบบ ค.ส.ล. หนา
 0.20 เมตร กว้าง 3.50-4.00
 เมตร  ความยาวไม่น้อยกว่า 
227.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 900.00 ตารางเมตร

2,615,000   -  ประชาชน
มีความพึง
พอใจไม่น้อย
กว่าร้อยละ  80

 - การระบายน้ า
สะดวกข้ึน
 - ถนนได้
มาตรฐาน
ทางหลวงชนบท

 - ส่วนช่าง   
  สุขาภิบาล
 - ส านักช่าง

เหตุผลการเปล่ียนแปลง 1.  จากการตรวจสอบปรากฏว่า แนวการก่อสร้างเดิมไม่สามารถก่อสร้างได้
2.  เพ่ือน าไปจัดท างบประมาณปี  2569

กลยุทธ์ :ก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมและระบบระบายน้ าท่ีได้มาตรฐาน

งบประมาณและท่ีมา

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 3



 
แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
: ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
: หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

เป้าหมายท่ี 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยืนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

: หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่่า
: หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลง สภาพภูมิอากาศ 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs :
เป้าหมายท่ี 11 : ท่าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน
 เป้าหมายท่ี 13 : เร่งต่อสู้กับการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบท่ีเกิดข้ึน

เป้าหมายท่ี 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของท่ีดิน
และฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี
ประเด็นการพัฒนาท่ี 5 : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด
 : ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการท่องเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 4



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการลดโลก
ร้อนกับนครสุ
ราษฎร์ธานี
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570)
 แก้ไขคร้ังท่ี 
2/2566 หน้า 128
 ล่าดับท่ี 1)

  - เพ่ือส่งเสริมให้
สถานศึกษาและชุมชน
ด่าเนินกิจกรรมด้านการ
จัดการส่ิงแวดล้อม 
สนับสนุนการใช้ผลิตภัณฑ์ท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ลด
การใช้พลังงานและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมภายในเขต
เทศบาล
 - เพ่ือส่งเสริมการจัดท่า
บัญชีก๊าซเรือนกระจกของ
เทศบาล
 - เพ่ือลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกและลดภาวะ
โลกร้อนในเขตเทศบาล

 -จัดอบรมให้ความรู้ในการลดภาวะ
โลกร้อนในสถานศึกษา จ่านวน 350 
คน อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดย
แบ่งเป็น 2 รุ่น 
 -จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกิจกรรม
การลดภาวะโลกร้อนในชีวิตประจ่าวัน
 ให้แกนน่าชุมชน ท้ัง 70 ชุมชน 
จ่านวน 300 คนอย่างน้อยปีละ 1 
คร้ัง 
 -จัดกิจกรรมประกวดโรงเรียนหรือ
สถานประกอบการคาร์บอนต่่า จ่านวน
 1 คร้ัง
 -ส่งเสริมการจัดท่าบัญชีก๊าซเรือน
กระจกขององค์กร
 -จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสี
เขียวในวันส่าคัญต่างๆ อย่างน้อยปีละ
 1 คร้ัง
 -ส่ารวจและข้ึนทะเบียนไม้ใหญ่ใน
เมืองเพ่ืออนุรักษ์ต้นไม้ท่ีมีอยู่เดิม 
พร้อมท้ังจัดท่าป้ายต้นไม้ อย่างน้อย 
300 ต้น/ปี

300,000 300,000 500,000 500,000 500,000  -สามารถลด
ปริมาณก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์
ลงได้ปีละ 50 ตัน
คาร์บอนเทียบเท่า
 -ต้นไม้ใหญ่ได้รับ
การอนุรักษ์ปีละ 
300 ต้น

 -ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการด่าเนิน
กิจกรรมเพ่ือลด
ภาวะโลกร้อนใน
เขตเทศบาล
 -สามารถลดการ
ปล่อยก๊าซเรือน
กระจกและลด
ภาวะโลกร้อนใน
เขตเทศบาลได้

 - งานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม
 - ส่านัก
สาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 5



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่
โครงการลดโลก
ร้อนกับนครสุ
ราษฎร์ธานี

  - เพ่ือส่งเสริมให้
สถานศึกษาและชุมชน
ด่าเนินกิจกรรมด้านการ
จัดการส่ิงแวดล้อม 
สนับสนุนการใช้ผลิตภัณฑ์ท่ี
เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ลด
การใช้พลังงานและการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมภายในเขต
เทศบาล
 - เพ่ือส่งเสริมการจัดท่า
บัญชีก๊าซเรือนกระจกของ
เทศบาล
 - เพ่ือลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกและลดภาวะ
โลกร้อนในเขตเทศบาล

 -จัดอบรมให้ความรู้ในการลดภาวะ
โลกร้อนในสถานศึกษา จ่านวน 350 
คน อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง โดย
แบ่งเป็น 2 รุ่น 
 -จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับกิจกรรม
การลดภาวะโลกร้อนในชีวิตประจ่าวัน
 ให้แกนน่าชุมชน ท้ัง 70 ชุมชน 
จ่านวน 300 คนอย่างน้อยปีละ 1 
คร้ัง 
 -จัดกิจกรรมสนับสนุนการอนุรักษ์
ทรัพยากร งานฐานทรัพยากรท้องถ่ิน 
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อัน
เน่ืองมาจากพระราชด่าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.)
 -จัดท่าบัญชีก๊าซเรือนกระจกของ
องค์กร
 -จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสี
เขียวในวันส่าคัญต่างๆ อย่างน้อยปีละ
 1 คร้ัง
 -ส่ารวจและข้ึนทะเบียนไม้ใหญ่ใน
เมืองเพ่ืออนุรักษ์ต้นไม้ท่ีมีอยู่เดิม 
พร้อมท้ังจัดท่าป้ายต้นไม้ อย่างน้อยปี
ละ 1 คร้ัง

300,000 300,000 500,000 500,000 500,000  -สามารถลด
ปริมาณก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์
ลงได้ปีละ 50 ตัน 
คาร์บอนเทียบเท่า
 -ต้นไม้ในเขต
เทศบาลได้รับการ
ข้ึนทะเบียนและ
อนุรักษ์อย่าง
ต่อเน่ืองทุกปี

 -ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการด่าเนิน
กิจกรรมเพ่ือลด
ภาวะโลกร้อนใน
เขตเทศบาล
 -สามารถลดการ
ปล่อยก๊าซเรือน
กระจกและลด
ภาวะโลกร้อนใน
เขตเทศบาลได้

 - งานอนามัย
ส่ิงแวดล้อม
 - ส่านัก
สาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา

      เหตุผลของการเปล่ียนแปลง :  เพ่ือให้การด่าเนินกิจกรรมตอบสนองโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด่าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 6



 
แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 
: 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 1 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าสูง

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต

เป้าหมายท่ี 1 : ขจัดความยากจน

เป้าหมายท่ี 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กหญิง

เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี    

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี
จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
: ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

: หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน

: หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่่า
: หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก่าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต

 เป้าหมายท่ี 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ และการมีงานท่ีเหมาะสมส่าหรับทุกคน 

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

: หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

: หมุดหมายท่ี 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม

เป้าหมายท่ี 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการส่าหรับทุกคนในทุกวัย
เป้าหมายท่ี 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส่าหรับทุกคนในทุกวัย

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 7



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม

๑ โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการและ
ยกระดับสถาน
ประกอบการ
จ่าหน่ายอาหารใน
เขตเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน
 (พ.ศ. 2566-2570) 
แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566
หน้าท่ี 144 ล่าดับท่ี 7)

 - เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
และแนวทางการพัฒนา
ด้านสุขาภิบาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการจ่าหน่าย
อาหารในเขตเทศบาล
 - เพ่ือให้ผู้ประกอบการใน
เขตเทศบาล มี
ประสบการณ์ และสามารถ
น่ามาปรับปรุงสถาน
ประกอบการของตนเองให้
ได้มาตรฐาน
 - เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนบทบาทของ
ผู้ประกอบการให้มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของสังคมเกิด
ความรักความสามัคคี 
ระหว่างกลุ่มผู้ประกอบการ

 - จัดอบรมและทัศนศึกษาดู
งานเก่ียวกับการพัฒนาด้าน
สุขาภิบาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการแผงลอย
จ่าหน่ายอาหารถนนตีเหล็ก 
ถนนมิตรเกษม ถนนบ้าน
ดอน ผู้ประกอบการตลาดสด 
ผู้ประกอบการจ่าหน่าย
อาหารตลาดนัด ตลาดน่้า 
บ้านดอน และเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้องจ่านวน 150 คน

800,000 800,000 800,000      800,000    800,000  - ผู้ท่ีเข้าร่วมการ
อบรมและทัศน
ศึกษาดูงานมี
ความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80
 - ร้อยละ 95 
ของผู้เข้าร่วมการ
อบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน มี
ความรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหาร

 - สถานท่ีจ่าหน่าย
อาหารมีการ
ปรับปรุงให้สะอาด
ถูกหลักสุขาภิบาล
 - เกิด
ความสัมพันธ์อันดี 
ความสามัคคี และ
ได้รับความร่วมมือ
กันระหว่างภาครัฐ
และผู้ประกอบการ

 - งาน
สุขาภิบาล 
 - ส่านัก
สาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขไห้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 8



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้ประกอบการและ
ยกระดับสถาน
ประกอบการ
จ่าหน่ายอาหารใน
เขตเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี

 - เพ่ือเสริมสร้างความรู้ 
และแนวทางการพัฒนา
ด้านสุขาภิบาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการจ่าหน่าย
อาหารในเขตเทศบาล
 - เพ่ือให้ผู้ประกอบการใน
เขตเทศบาล มี
ประสบการณ์ และสามารถ
น่ามาปรับปรุงสถาน
ประกอบการของตนเองให้
ได้มาตรฐาน
 - เพ่ือส่งเสริมและ
สนับสนุนบทบาทของ
ผู้ประกอบการให้มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของสังคมเกิด
ความรักความสามัคคี 
ระหว่างกลุ่มผู้ประกอบการ

 - จัดอบรมและทัศนศึกษาดู
งานเก่ียวกับการพัฒนาด้าน
สุขาภิบาลอาหารแก่
ผู้ประกอบการสถานท่ี
จ่าหน่ายอาหาร แผงลอย
จ่าหน่ายอาหาร
ตลาด และเจ้าหน้าท่ีท่ี
เก่ียวข้องจ่านวน 150 คน

800,000 800,000 800,000      800,000    800,000  - ผู้ท่ีเข้าร่วมการ
อบรมและทัศน
ศึกษาดูงานมี
ความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ
 80
 - ร้อยละ 95 
ของผู้เข้าร่วมการ
อบรมและทัศน
ศึกษาดูงาน มี
ความรู้ด้าน
สุขาภิบาลอาหาร

 - สถานท่ีจ่าหน่าย
อาหารมีการ
ปรับปรุงให้สะอาด
ถูกหลักสุขาภิบาล
 - เกิด
ความสัมพันธ์อันดี 
ความสามัคคี และ
ได้รับความร่วมมือ
กันระหว่างภาครัฐ
และผู้ประกอบการ

 - งาน
สุขาภิบาล
ชุมชน  
 - ส่านัก
สาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและท่ีมา

      เหตุผลของการเปล่ียนแปลง :  เน่ืองจากเพ่ือให้ครอบคลุมกลุ่มผู้ประกอบการจ่าหน่ายอาหารประเภทต่างๆ

กลยุทธ์ : พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขไห้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 9



 
แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

ทุกระดับ

: หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน
: หมุดหมายท่ี 9  ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม
 : หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 
เป้าหมายท่ี 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการศึกษา
: ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม

เป้าหมายท่ี 16 : ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมใน

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี    
ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี

: ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
: ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 10



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

๑ โครงการ
ประชาสัมพันธ์
การจัดการศึกษา
ของเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(2566 - 2570) 
เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี
 4/2567 หน้า 
9-10 ล าดับท่ี 1)

 - เพ่ือจัดส่งผลงาน
วิชาการของเทศบาล
ร่วมแข่งขันกับ
หน่วยงานอ่ืน ๆ
 - เพ่ือเผยแพร่ผลงาน
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีสู่สาธารณชน

 - จัดนิทรรศการเผยแพร่
ผลการจัดการศึกษา และ
ส่งครู นักเรียนเข้าแข่งขัน
ทักษะวิชาการในระดับ
เขตพ้ืนท่ี ระดับภาคใต้ 
และระดับประเทศ

- - ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐  - ครู นักเรียน มี 
ผลงาน/ได้รับ
รางวัลจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75

 - พนักงานครู 
นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาได้
แสดงออกซ่ึงความ
สามารถมากข้ึน
 - ประชาชนท่ัวไป
และหน่วยงานต่าง ๆ
ท่ีเก่ียวข้องได้รับ
ทราบความ
เคล่ือนไหวเก่ียวกับ
การจัดการศึกษา
ของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล
นครสุราษฎร์ธานี

 - หน่วย
ศึกษานิเทศก์ 
 - ส านัก
การศึกษา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 11



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการจัด
นิทรรศการและ
เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะ
วิชาการและ
วิชาชีพ ระดับ
เขตพ้ืนท่ี ระดับ
ภาคใต้และ
ระดับประเทศ

 - เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนครู และ
บุคลากรทางการศึกษา
ได้แสดงความสามารถ
ทางวิชาการและวิชาชีพ
 - เพ่ือเผยแพร่ผลงาน
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีสู่สาธารณชน

 - จัดนิทรรศการเผยแพร่
ผลการจัดการศึกษา และ
คัดเลือกตัวแทนครู นักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการและวิชาชีพในระดับ
เขตพ้ืนท่ี ระดับภาคใต้ และ
ระดับประเทศ

- - ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐  - ครู นักเรียน มี 
ผลงาน/ได้รับ
รางวัลจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 75

 - พนักงานครู 
นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาได้
แสดงออกซ่ึงความ
สามารถมากข้ึน
 - ประชาชนท่ัวไป
และหน่วยงานต่าง ๆ
ท่ีเก่ียวข้องได้รับ
ทราบความ
เคล่ือนไหวเก่ียวกับ
การจัดการศึกษา
ของโรงเรียนใน
สังกัดเทศบาล
นครสุราษฎร์ธานี

 - หน่วย
ศึกษานิเทศก์ 
 - ส านัก
การศึกษา

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานการศึกษา

งบประมาณและท่ีมา

         เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เพ่ือให้โครงการ วัตถุประสงค์ และเป้าหมายมีความสอดคล้องกัน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 12



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

๒ โครงการส่งทีม
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬานักเรียน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินแห่ง
ประเทศไทย
ระดับภาค และ
ระดับประเทศ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 - 
2570) แก้ไข คร้ังท่ี
 2/2566 หน้า 
221 ล าดับท่ี 1)

 - เพ่ือส่งทีมกีฬานักเรียน
เทศบาลเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬานักเรียนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
แห่งประเทศไทยท้ัง
ระดับภาค และระดับ
ประเทศ
 - เพ่ือตอบสนองและ
สนับสนุนนโยบายของ
กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน กระทรวง
มหาดไทย และสมาคม
สันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทยในการ
จัดการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

 - มีผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่า 500 คน
 - มีการเข้าค่ายเก็บตัว 
จ านวน 2 คร้ัง 
คร้ังหน่ีง ไม่เกิน 30 วัน

7,000,000 ๗,๐๐๐,๐๐๐ ๗,๐๐๐,๐๐๐ ๗,๐๐๐,๐๐๐ ๗,๐๐๐,๐๐๐  - เด็กและเยาวชน
สังกัดเทศบาลได้
พัฒนาและมีพ้ืนฐาน
ด้านกีฬาได้ก้าวหน้า
มากข้ึน มีผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า 
500 คน

 - เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีทีมกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬานักเรียน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินแห่งประเทศไทย
ท้ังระดับภาคและ
ระดับประเทศ
 - ทีมนักกีฬาสามารถ 
สร้างช่ือเสียงให้แก่
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีและจังหวัดสุราษฎร์
ธานี

 - งานกีฬาและ
นันทนาการ
 - ส านัก
การศึกษา

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและท่ีมา

กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 13



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการส่งทีม
เข้าร่วมแข่งขัน
กีฬานักเรียน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินแห่ง
ประเทศไทย
ระดับภาค และ
ระดับประเทศ

 - เพ่ือส่งทีมกีฬานักเรียน
เทศบาลเข้าร่วมแข่งขัน
กีฬานักเรียนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
แห่งประเทศไทยท้ัง
ระดับภาค และระดับ
ประเทศ
 - เพ่ือตอบสนองและ
สนับสนุนนโยบายของ
กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถ่ิน กระทรวง
มหาดไทย และสมาคม
สันนิบาตเทศบาล
แห่งประเทศไทยในการ
จัดการแข่งขันกีฬา
นักเรียนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

 - มีผู้เข้าร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่า 500 คน
 - มีการเข้าค่ายเก็บตัว 
จ านวน 2 คร้ัง 
คร้ังหน่ีง ไม่เกิน 30 วัน

7,000,000 ๗,๐๐๐,๐๐๐ ๗,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐  - เด็กและเยาวชน
สังกัดเทศบาลได้
พัฒนาและมีพ้ืนฐาน
ด้านกีฬาได้ก้าวหน้า
มากข้ึน มีผู้เข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า 
500 คน

 - เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีทีมกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬานักเรียน
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินแห่งประเทศไทย
ท้ังระดับภาคและ
ระดับประเทศ
 - ทีมนักกีฬาสามารถ 
สร้างช่ือเสียงให้แก่
เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีและจังหวัดสุราษฎร์
ธานี

 - งานกีฬาและ
นันทนาการ
 - ส านัก
การศึกษา

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

        เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เปล่ียนแปลงงบประมาณ เน่ืองจากชนิดกีฬาเพ่ิมข้ึนตามประกาศคณะกรรมการบริหารการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน

งบประมาณและท่ีมา

                                        เร่ือง หลักเกณฑ์การแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประกาศ ณ วันท่ี 11 เมษายน พ.ศ.2568

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 14



 
แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม

๓ โครงการส่งทีม
โรงเรียนกีฬา
เทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี เข้า
ร่วมแข่งขัน
รายการต่างๆ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566 - 
2570) แก้ไข คร้ังท่ี
 2/2566 หน้า 
225 ล าดับท่ี 5)

 - เพ่ือเป็นการพัฒนา
ความสามารถทางด้าน
กีฬาให้แก่นักเรียน
 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของนักกีฬาไปสู่ความ
เป็นเลิศอย่างต่อเน่ือง
 - เพ่ือสร้างนักกีฬาให้
มีศักยภาพและพัฒนา
ไปสู่นักกีฬาอาชีพ

 - ส่งนักกีฬาของโรงเรียน
กีฬาเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานีเข้าร่วม
แข่งขันในรายการต่างๆ
ในนามเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี

1,000,000 ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐  - ผลการส่งทีม
เข้าร่วมแข่งขัน
ในรายการต่างๆ
 - จ านวน
นักกีฬาของ
โรงเรียนกีฬาท่ี
พัฒนาไปสู่ความ
เป็นเลิศในระดับ
ต่างๆ

 - นักกีฬามีการพัฒนา
ความสามารถทางด้าน
กีฬา
 - นักกีฬาของโรงเรียน
กีฬาเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานีมีการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง
 - เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีนักกีฬาท่ีได้รับ
การพัฒนาศักยภาพและ
สามารถเป็นตัวแทน
นักกีฬาทีมชาติใน
อนาคตมากข้ึน

 - งานกีฬาและ
นันทนาการ
 - ส านัก
การศึกษา

กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและท่ีมา
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

งบประมาณใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการส่งทีม
โรงเรียนกีฬา
เทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานี เข้า
ร่วมแข่งขัน
รายการต่างๆ

 - เพ่ือเป็นการพัฒนา
ความสามารถทางด้าน
กีฬาให้แก่นักเรียน
 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของนักกีฬาไปสู่ความ
เป็นเลิศอย่างต่อเน่ือง
 - เพ่ือสร้างนักกีฬาให้
มีศักยภาพและพัฒนา
ไปสู่นักกีฬาอาชีพ

 - ส่งนักกีฬาของโรงเรียน
กีฬาเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานีเข้าร่วม
แข่งขันในรายการต่างๆ
ในนามเทศบาลนคร
สุราษฎร์ธานี

1,000,000 ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐ ๑,๒๐๐,๐๐๐  - ผลการส่งทีม
เข้าร่วมแข่งขัน
ในรายการต่างๆ
 - จ านวน
นักกีฬาของ
โรงเรียนกีฬาท่ี
พัฒนาไปสู่ความ
เป็นเลิศในระดับ
ต่างๆ

 - นักกีฬามีการพัฒนา
ความสามารถทางด้าน
กีฬา
 - นักกีฬาของโรงเรียน
กีฬาเทศบาลนครสุ
ราษฎร์ธานีมีการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง
 - เทศบาลนครสุราษฎร์
ธานีมีนักกีฬาท่ีได้รับ
การพัฒนาศักยภาพและ
สามารถเป็นตัวแทน
นักกีฬาทีมชาติใน
อนาคตมากข้ึน

 - งานกีฬาและ
นันทนาการ
 - ส านัก
การศึกษา

          เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เปล่ียนแปลงงบประมาณ เน่ืองจากงบประมาณในการด าเนินการโครงการไม่เพียงพอ

กลยุทธ์ : ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา และนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและท่ีมา
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม

๔ โครงการจัดงาน
ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่าและ
แข่งเรือยาวฯ
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566 - 
2570) แก้ไข คร้ังท่ี
 2/2568 หน้าท่ี 
2-3 ล าดับท่ี 1)

 - เพ่ืออนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป
 - เพ่ือการอนุรักษ์ ส่งเสริม
เผยแพร่และพัฒนามรดก
ทางวัฒนธรรมของชาติ
 - เพ่ือส่งเสริมประเพณีชัก
พระ-ทอดผ้าป่า และแข่ง
เรือยาวให้เป็นเอกลักษณ์
ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 - เพ่ือขยายผลของ
โครงการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวจังหวัดสุราษฎร์
ธานีให้กว้างขวางย่ิงข้ึน
 - เพ่ือเผยแพร่วัฒนธรรม
ของชาวจังหวัดสุราษฎร์
ธานี ให้เป็นท่ีรู้จักใน
อุตสาหกรรมท่องเท่ียวใน
ประเทศไทย

 - จัดให้มีการประกวดพุ่ม
ผ้าป่า 
- จัดให้มีถนนพุ่มผ้าป่า 
- จัดให้มีการแข่งขันเรือยาว
- จัดให้มีพิธีทางศาสนา

- - ๑๕,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐  - ประชาชนท่ีมา
ร่วมงานมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80

 - ได้อนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป
 - ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ 
ส่งเสริมเผยแพร่และ
พัฒนามรดกทาง
วัฒนธรรมของชาติ
 - ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่า และแข่งเรือ
ยาวเป็นเอกลักษณ์ของ
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
 - ท าให้การท่องเท่ียว
ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เป็นท่ีรู้จักของ
นักท่องเท่ียวมากย่ิงข้ึน
 - ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่า และแข่งเรือ
ยาวของจังหวัดสุราษฎร์
ธานีเป็นท่ีรู้จักใน
อุตสาหกรรมท่องเท่ียว
ในประเทศไทย

 - ฝ่ายส่งเสริมฯ
 - ส านัก
การศึกษา

กลยุทธ์ : ส่งเสริม ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและท่ีมา
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความใหม่

โครงการจัดงาน
ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่าและ
แข่งเรือยาวฯ

 - เพ่ืออนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงามให้
คงอยู่สืบไป
 - เพ่ือการอนุรักษ์ ส่งเสริม
เผยแพร่และพัฒนามรดก
ทางวัฒนธรรมของชาติ
 - เพ่ือส่งเสริมประเพณีชัก
พระ-ทอดผ้าป่า และแข่ง
เรือยาวให้เป็นเอกลักษณ์
ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 - เพ่ือขยายผลของ
โครงการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวจังหวัดสุราษฎร์
ธานีให้กว้างขวางย่ิงข้ึน
 - เพ่ือเผยแพร่วัฒนธรรม
ของชาวจังหวัดสุราษฎร์
ธานี ให้เป็นท่ีรู้จักใน
อุตสาหกรรมท่องเท่ียวใน
ประเทศไทย

 - จัดให้มีการประกวดพุ่ม
ผ้าป่า 
 - จัดให้มีถนนพุ่มผ้าป่า 
 - จัดให้มีการแข่งขันเรือยาว
 - จัดให้มีพิธีทางศาสนา
 - จัดกิจกรรมอ่ืนๆ
ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดงาน
ประเพณีชักพระ-ทอดผ้าป่า
และแข่งเรือยาวฯ

- - ๑๕,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐ ๙,๐๐๐,๐๐๐  - ประชาชนท่ีมา
ร่วมงานมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80

 - ได้อนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบไป
 - ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์ 
ส่งเสริมเผยแพร่และ
พัฒนามรดกทาง
วัฒนธรรมของชาติ
 - ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่า และแข่งเรือ
ยาวเป็นเอกลักษณ์ของ
จังหวัดสุราษฎร์ธานี
 - ท าให้การท่องเท่ียว
ของจังหวัดสุราษฎร์ธานี
เป็นท่ีรู้จักของ
นักท่องเท่ียวมากย่ิงข้ึน
 - ประเพณีชักพระ-
ทอดผ้าป่า และแข่งเรือ
ยาวของจังหวัดสุราษฎร์
ธานีเป็นท่ีรู้จักใน
อุตสาหกรรมท่องเท่ียว
ในประเทศไทย

 - ฝ่ายส่งเสริมฯ
 - ส านัก
การศึกษา

กลยุทธ์ : ส่งเสริม ฟ้ืนฟู ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

งบประมาณและท่ีมา

       เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เพ่ือปรับเป้าหมายให้สอดคล้องกับกิจกรรมของโครงการฯ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลลัพธ์ท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

๕ โครงการก่อสร้าง
คูระบายน้ า เท
พ้ืนคอนกรีตรอบ
อาคาร และ
หลังคาโดม
(แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.๒๕๖๖ - 
๒๕๗๐) เพ่ิมเติม 
คร้ังท่ี ๑/2565 
หน้า 56 ล าดับท่ี 6)

เพ่ือความสะอาด
ปลอดภัย'ใน
การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน

 - ก่อสร้างคูระบายน้ า 
ด้านข้างกว้าง ๖ ม. ยาว ๕๖
 ม. จ านวน ๒ ด้าน  พร้อม
ลานคอนกรีตหนา ๑๕ ซม.
 พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า  ๑,๔๑๕ 
ตร.ม. มีคูระบายน้ าและบ่อ
พัก  ยาวไม่น้อยกว่า ๑๖๐ 
ม.  
(ตามแบบเทศบาลก าหนด)

- ๖,๕๖๖,๐๐๐ - - -  - มีคูระบายน้ า เทพ้ืน 
เป็นพ้ืนคอนกรีตรอบ
อาคารและหลังคาโดม
 พร้อมใช้งาน ร้อยละ
 ๑๐๐

 - โรงเรียนดูแล
ความสะอาด
บริเวณอาคาร
โดมได้สะดวก
และใช้
ประโยชน์ได้
อย่างคุ้มค่า

 - โรงเรียน
เทศบาล ๑ 
(แตงอ่อนเผดิม
วิทยา) 
 - ส านัก
การศึกษา

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

โครงการก่อสร้าง
คูระบายน้ า เท
พ้ืนคอนกรีตรอบ
อาคาร และต่อ
เติมหลังคาโดม

เพ่ือความสะอาด
ปลอดภัย'ใน
การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน

 - ก่อสร้างคูระบายน้ าและ
บ่อพักยาวไม่น้อยกว่า ๑๖๐
 ม. และต่อเติมหลังคาโดม 
ด้านข้าง กว้าง ๖ ม. ยาว 
๕๖ ม. จ านวน ๒ ด้าน  
พร้อมลานคอนกรีตหนา ๑๕
 ซม. พ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
๑,๔๑๕ ตร.ม. 
(ตามแบบเทศบาลก าหนด)

- - - ๖,๘๐๐,๐๐๐ -  - มีคูระบายน้ า เทพ้ืน 
เป็นพ้ืนคอนกรีตรอบ
อาคารและหลังคาโดม
 พร้อมใช้งาน ร้อยละ
 ๑๐๐

 - โรงเรียนดูแล
ความสะอาด
บริเวณอาคาร
โดมได้สะดวก
และใช้
ประโยชน์ได้
อย่างคุ้มค่า

 - โรงเรียน
เทศบาล ๑ 
(แตงอ่อนเผดิม
วิทยา) 
 - ส านัก
การศึกษา

      เหตุผลของการเปล่ียนแปลง : เปล่ียนช่ือโครงการ เป้าหมาย และเปล่ียนแปลงงบประมาณ กับปีงบประมาณ เป็นปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือให้สามารถด าเนินโครงการได้

กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณและท่ีมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 19



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ข้อความเดิม ข้อความเดิม งบประมาณเดิม ข้อความเดิม

1 จัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ี
นักเรียน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน
พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐ 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี ๑/
๒๕๖๕ หน้า ๖๒ ล าดับ
ท่ี ๒

 - จัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนระดับมัธยมชนิดขาเหล็กพ้ืนไม้
โต๊ะขนาด ๔๐x๖๐x๗๕ ซม. เก้าอ้ีขนาด ๔๒x๔๘x๔๕ ซม.
หลังพิงสูงไม่น้อยกว่า  ๘๐  ซม. โต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนระดับ
มัธยม จ านวน ๕๐๐ ชุด ๆ ละ ๒,๔๕๐ บาท  
(ราคาในท้องถ่ิน  เน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฎตาม
มาตรฐานครุภัณฑ์)

1,225,000 - - - - นักเรียนมีโต๊ะเก้าอ้ี
อย่างพอเพียง

 - โรงเรียน
เทศบาล ๑ (แตง
อ่อนเผดิมวิทยา)
 - ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่ ข้อความใหม่
โต๊ะ-เก้าอ้ี
นักเรียน 
ระดับมัธยมศึกษา 
ระดับ ๖  (มอก.)

 - จัดซ้ือชุดโต๊ะนักเรียน ระดับมัธยมศึกษา ระดับ ๖ (มอก.)
ประกอบด้วย
 -  โต๊ะนักเรียน ขนาดไม่น้อยกว่า ๖๐x๔๐x๗๖ ซม.
 -  เก้าอ้ีนักเรียน ขนาดไม่น้อยกว่า ๓๖x๔๐x๘๓ ซม.  
จ านวน  20๐ ชุด
(ราคาท้องถ่ิน เน่ืองจากไม่ปรากฎในมาตรฐานครุภัณฑ์)

- - - 330,000 - โรงเรียนมีโต๊ะ เก้าอ้ี
ส าหรับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา
เพียงพอในการ
เรียนการสอน

 - โรงเรียน
เทศบาล ๑ (แตง
อ่อนเผดิมวิทยา)
 - ส านักการศึกษา

บัญชีครุภัณฑ์
ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕70 )   เปล่ียนแปลง 
เทศบาลนครสุราษฎร์ธานี

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์การศึกษา
    กลยุทธ์ : พัฒนาการศึกษาให้ทันสมัย และหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน
    แผนงาน แผนงานการศึกษา

งบประมาณ

     เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เปล่ียนแปลงงบประมาณและปีท่ีจะด าเนินการจากเดิมปีงบประมาณ 2566 เป็นปีงบประมาณ 2569  เปล่ียนแปลงเป้าหมายเน่ืองจากจ านวนนักเรียนลดลง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 20



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

2 โต๊ะพับ
อเนกประสงค์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน
 (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1/2565
หน้า 70 ล าดับท่ี 12

โต๊ะพับอเนกประสงค์ หน้าโฟเมก้าขาว ขนาดไม่น้อยกว่า 
45 x 180 x 73 ซม.หน้าโต๊ะท าด้วยไม้ปาติเก้ิลบอร์ดเต็ม
แผ่นด้านบนปิดทับด้วยโฟเมก้าขาว ปิดขอบด้วย PVC 
ส่วนประกอบชุดโครงขาโต๊ะคานบนส าหรับยึดแผ่นหน้าโต๊ะเป็น
เหล็กแป๊บเหล่ียมและโครงขาโต๊ะเป็นเหล็กแป๊บเหล่ียม ชุบ
โครเม่ียม พร้อมติดปุ่มปรับระดับสูง-ต่ าท่ีปลายขา ราคาตัวละ 
2,000 บาท จ านวน 30 ตัว
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากไม่ปรากฏในมาตรฐานครุภัณฑ์)

60,000  -  -  -  - 1. โรงเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้เพียงพอ
และเหมาะสมต่อ
การปฏิบัติงาน
2. โรงเรียน
สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างคล่องตัว 
สะดวกและรวดเร็ว

โรงเรียนกีฬาฯ
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

โต๊ะพับ
อเนกประสงค์

โต๊ะพับอเนกประสงค์หน้าโฟเมก้าขาว ขนาดไม่น้อยกว่า 
45 x 180 x 73 ซม. จ านวน 30 ตัว 
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฏตามบัญชี
มาตรฐานครุภัณฑ์ ปี พ.ศ.2567)

- -  - ๖๔,๕๐๐  - 1. โรงเรียนมีวัสดุ
อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เคร่ืองใช้เพียงพอ
และเหมาะสมต่อ
การปฏิบัติงาน
2. โรงเรียน
สามารถปฏิบัติงาน
ได้อย่างคล่องตัว 
สะดวกและรวดเร็ว

โรงเรียนกีฬาฯ
ส านักการศึกษา

      เหตุผลการเปล่ียนแปลง : เน่ืองจากราคาต่อชุดในปีปัจจุบันปรับสูงข้ึนและเพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณ พ.ศ.2569

กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ส านักงาน

แผนงาน : การศึกษา
งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 21



 
แบบ ผ.03

ท่ี ครุภัณฑ์ เป้าหมาย ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ข้อความเดิม งบประมาณเดิม

3 ตู้กันความช้ืนเก็บ
กล้องถ่ายรูป

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
แก้ไข คร้ังท่ี 2/2566
หน้า 293 ล าดับท่ี 31

ตู้กันความช้ืนเก็บกล้องถ่ายรูป
 - มีขนาดไม่น้อยกว่า 29.2 x 27.0 x 60 cm
หรือขนาดไม่น้อยกว่า 50 ลิตร
 - ต้ังค่าแบบละเอียดได้ด้วยปุ่มดิจิตอล 
 - มีกุญแจล็อค จ านวน 1 ตู้ 
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฏตาม
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ปี พ.ศ. 2563)

7,000  -  -  -  - มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนกีฬาฯ
ส านักการศึกษา

ข้อความใหม่ งบประมาณใหม่

ตู้กันความช้ืนเก็บ
กล้องถ่ายรูป

ตู้กันความช้ืนเก็บกล้องถ่ายรูป
 - มีขนาดไม่น้อยกว่า 29.2 x 27.0 x 60 cm
หรือขนาดไม่น้อยกว่า 50 ลิตร จ านวน 1 ตู้ 
(ราคาท้องถ่ินเน่ืองจากเป็นรายการไม่ปรากฏตาม
บัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ปี พ.ศ. 2567)

- -  - ๗,๐๐๐  - มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
เพ่ืออ านวยความ
สะดวกในการเรียน
การสอน

โรงเรียนกีฬาฯ
ส านักการศึกษา

เหตุผลการเปล่ียนแปลง  เพ่ือด าเนินการจัดซ้ือในปีงบประมาณพ .ศ 2569

ประเภทครุภัณฑ์ : ครุภัณฑ์ส านักงาน
กลยุทธ์ : พัฒนาบุคลากรเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
แผนงาน : การศึกษา

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลง คร้ังท่ี 2/2568 หน้า 22
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