


 

 

งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 
 

 
 

 

แผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่  4/2566 

ของ 
เทศบาลนครสุราษฎรธานี 

 
 

   



แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

: 

เปาหมายที่ 1 : ขจัดความยากจน

 เปาหมายที่ 8 : สงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ตอเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยนื การจางงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสําหรับทุกคน 

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

: หมุดหมายที ่12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา แหงอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

: หมุดหมายที่ 4 ไทยเปนศูนยกลางทางการแพทยและสุขภาพมูลคาสูง

: หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน
: หมุดหมายที ่9  ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม

: หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคารบอนต่ํา

เปาหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการสําหรับทุกคนในทุกวัย

เปาหมายที่ 3 : สรางหลักประกันวาคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและสงเสริมสวัสดิภาพสําหรับทุกคนในทุกวัย

เปาหมายที่ 5 : บรรลุความเทาเทียมระหวางเพศ และเสริมสรางความเขมแข็งใหแกสตรีและเด็กหญิง

เปาหมายที่ 16 : สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยนื ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ

ง.ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี    

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาการผลิตสินคาเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพ่ือสรางมูลคาสูง

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี

จ.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานคุณภาพชีวิต

ยุทธศาสตรการพัฒนา ดานสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิต
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม

๑ โครงการ
สงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
เครือขายผูผลิต
 ผลิตภณัฑ
ชุมชน 

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 9

 หนา 171)

เพ่ือสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพเครือขายผูผลิต 

ผลิตภัณฑชุมชน เทศบาล

นครสุราษฎรธานี ใหมี

ความเขมแข็ง และสามารถ

จัดวางระบบในการบริหาร

จัดการเครือขายฯ ไดอยาง

มีประสิทธิภาพ

จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

คณะกรรมการบริหารเครือขายผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน เทศบาลนครสุราษฎร

ธานี ประจําเดือน โดยมีคณะกรรมการ

เครือขายฯ และเจาหนาที่เทศบาลฯ 

รวมจํานวน 20 คน

42,000 42,000 42,000 42,000 คณะกรรมการ

บริหารเครือขาย

ผูผลิตผลิตภัณฑ

ชุมชน เทศบาลนคร

สุราษฎรธานี เขารวม

สัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ

ประจําเดือน เดือน

ละ 1 ครั้ง 

เครือขายผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน 

เทศบาลนครสุ

ราษฎรธานีมีความ

เขมแข็ง และมี

ศักยภาพในการตอ

ยอดสู

การสรางรายไดใน

ครัวเรือนและชุมชน

   ไดอยาง

สรางสรรคมากขึ้น

 - ฝาย
พัฒนาชุมชน
 - กอง
สวัสดิการ
สังคม

งบประมาณ

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการ
สงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
เครือขายผูผลิต
 ผลิตภณัฑ
ชุมชน

เพ่ือสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพเครือขายผูผลิต 

ผลิตภัณฑชุมชน เทศบาล

นครสุราษฎรธานี ใหมี

ความเขมแข็ง และเกิด

แนวคดิในการพัฒนา

ผลิตภัณฑในชุมชนไดอยาง

มีประสิทธิภาพ

จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ

ใหแกเครื่อขายผูผลิตผลิตภัณฑชุมชน

เทศบาลนครสุราษฎรธานี จํานวนไม

นอยกวา 3 ครั้ง โดยมีเครือขายผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน/ประชาชนในเขต

เทศบาล และเจาหนาที่เทศบาลรวม

จํานวน 35 คน

42,000 42,000 42,000 42,000 เครือขายผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน

เทศบาลนครสุ

ราษฎรธานี เขา

รวมสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ 

จํานวนไมนอย

กวา 3 ครั้ง

เครือขายผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน

เทศบาลนครสุ

ราษฎรธานี มี

ความเขมแข็ง 

และมีแนวคิด

สรางสรรคใน

การพัฒนา

ผลิตภัณฑใน

ชุมชนเพ่ิมขึ้น

 - ฝาย
พัฒนาชุมชน
 - กอง
สวัสดิการ
สังคม

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพเครือขายผูผลิต ผลิตภัณฑชุมชน จึงมีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเปาหมาย ตัวช้ีวัด และผลที่คาดวาจะไดรับ

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

๒ โครงการ
สงเสริม และ
พัฒนา
การยกระดับ
ผลิตภัณฑ
ชุมชน และการ
เขาถึงชองทาง
การจําหนาย
อยางรูเทาทัน

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 

10 หนา 172)

 - เพื่อสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผูผลิต
ผลิตภัณฑในชุมชน ให
มีองคความรูสามารถ
ผลิตผลิตภัณฑที่มี
คุณภาพ มีมาตรฐาน 
และสามารถเขาถึง
ชองทางทางการตลาด
ไดอยาง
เทาทัน 
- เพื่อใหผูผลิต
ผลิตภัณฑในชุมชน
สามารถจัดจําหนาย
ผลิตภัณฑ เพื่อสราง
รายได
สูตนเอง ครัวเรือน 
และชุมชนได

จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ โดยมี

ผูเขารวมการฝกอบรมฯ และเจาหนาที่

เทศบาลฯ อยางนอยจํานวน 300 คน

ตอป

180,000 180,000 180,000 180,000  - ผูเขารวม

โครงการฯ รอย

ละ 80 มี

แนวทางในการ

พัฒนาหรือตอ

ยอดผลิตภัณฑใน

ชุมชน

 - ชุมชนมี

ชองทางการ

จําหนาย

ผลิตภัณฑชุมชน

ผานระบบ 

E-Commerce 

อยางนอยจํานวน

 3 ผลิตภัณฑ

 - ผลิตภัณฑ

ชุมชนมีคุณภาพ

และไดมาตรฐาน

 - ผูผลิต

ผลิตภัณฑชุมชน

ในเขตเทศบาล

นครสุราษฎร

ธานีมีการ

รวมตัวกันเพ่ือ

พัฒนาผลิตภัณฑ

ในชุมชนของ

ตนเอง และ

รวมกันกับ

ชุมชนอื่นในการ

พัฒนาและตอ

ยอดผลิตภัณฑ

รวมถึงชอง

ทางการ

จําหนาย

ผลิตภัณฑ

 - ฝาย
พัฒนาชุมชน
 - กอง
สวัสดิการ
สังคม

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม

โครงการ
สงเสริมและ
พัฒนาการ
ยกระดับ
ผลิตภัณฑ
ชุมชนและการ
เขาถึงชองทาง
การจําหนาย
อยางรูเทาทัน

 - เพื่อสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผูผลิต
ผลิตภัณฑในชุมชน ให
มีองคความรูสามารถ
ผลิตผลิตภัณฑที่มี
คุณภาพ มีมาตรฐาน 
และสามารถเขาถึง
ชองทางการตลาดได
อยางเทาทัน

 - จัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการและ
ศึกษดูงาน เพื่อเสริมสรางแนวคิด
หรือองคความรูในการพัฒนา
ผลิตภัณฑในชุมชนใหแกสมาชิก
เครือขายผูผลิตผลิตภัณฑชุมชน/
ประชาชนในเขตเทศบาล และ
ผูเก่ียวของ จํานวน 40 คน

180,000 180,000 180,000 180,000  - ผูเขารวม

โครงการฯ รอย

ละ 80 มีความรู

เชิงสรางสรรคใน

การพัฒนาหรือ

ตอยอดผลิตภัณฑ

ในชุมชน

 - เครือขาย

ผูผลิตผลิตภัณฑ

ชุมชน/ผูเขารวม

โครงการฯ 

ไดรับการ

สงเสริมและ

พัฒนาองค

ความรูและ

แนวคดิในการ

พัฒนาผลิตภัณฑ

ในชุมชนหรือการ

เขาถึงชองทาง

การตลาดได

อยางเทาทันกับ

สถานการณ

ปจจุบัน

 - ฝาย
พัฒนาชุมชน
 - กอง
สวัสดิการ
สังคม

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการโครงการสงเสริมและพัฒนาการยกระดับผลิตภัณฑชุมชนและการเขาถึงชองทางการจําหนายอยางรูเทาทันจึงมความจําเปนตองเปลี่ยนแปลงเปาหมาย ตัวชี้วดั และผลที่คาดวาจะไดรับ

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน
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แบบ ผ.02

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

๓ โครงการพัฒนา

ศักยภาพ  

คณะกรรมการ

เครือขายชุมชน 

คณะกรรมการ

เขตพัฒนาชุมชน 

คณะกรรมการ

ชุมชนและ

องคกรชุมชนอื่นๆ

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 7

 หนา169)

 - เพ่ือจัดกิจกรรมสงเสริมการ

พัฒนาศักยภาพการมีสวนรวม

เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ

เสริมสรางความสามัคคีใหแก

คณะกรรมการเครือขายชุมชน

 - เพ่ือพัฒนาศักยภาพให

คณะกรรมการชุมชนเขาใจ

บทบาทของตนเองและชุมชน

โดยจัดใหมีการทัศนศึกษาดูงาน 

เรื่องที่จําเปนเพ่ือสราง

ประสบการณตรงใหนําผลไปใช

เกิดประโยชนสูงสดุ

 - เพ่ือพัฒนาการทํางานเปนทีม

ของคณะกรรมการชุมชนใหเกิด

การหลอมรวม ประสบการณ 

สามารถบูรณาการ การทํางาน

เพ่ือการพัฒนาชุมชนใหเพ่ิม

มากขึ้น

 - กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

หลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพ

คณะกรรมการชุมชนตามยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป” โดยมีคณะกรรมการ

ชุมชนและเจาหนาที่เก่ียวของเขารวม

ไมนอยกวา 250 คน

 - กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ

ประจําเดือนประธานและ

คณะกรรมการชุมชน โดยมีผูเขารวม

ประชุมไมนอยกวา 100 คน

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000  - คณะกรรมการ

เครือขายชุมชน 

คณะกรรมการเขต

พัฒนาชุมชนมีโอกาส

เขารวมประชุม/

ฝกอบรมเดือนละ 1

 ครั้ง เปนประจําทุก

เดือน

 - คณะกรรมการ

ชุมชนไมนอยกวา

รอยละ 80ไดรับ

ประสบการณตรง

จากการดูงานใน

สถานที่จริงและ

สามารถนํามา

ประยกุตใชในการ

พัฒนาชุมชนของ

ตนเองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

 - คณะกรรมการชุมชน

และคณะทํางานใน

ชุมชนมีโอกาสในการ

สรางความรูความเขาใจ

เกี่ยวกับ บทบาทหนาท่ี

ของผูนําชุมชนเพ่ือการ

จัดการตนเองของชุมชน

ใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น

 - คณะกรรมการ

เครือขายชุมชนมี

ความรูทักษะ และ

ทัศนคติท่ีดีตอการมี

สวนรวมในการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของ

ประชาชน

 - มีกิจกรรมสงเสริม

กระบวนการการมีสวน

รวมมีทัศนคติที่ดี

ดําเนินการพัฒนาชุมชน

อยางถูกตองตาม

ศาสตรพระราชาของ

ประชาชนไดครบ 70 

ชุมชน

 - ฝายพัฒนา

ชุมชน

 - กอง

สวัสดิการสังคม

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการพัฒนา

ศักยภาพ  

คณะกรรมการ

เครือขายชุมชน 

คณะกรรมการ

เขตพัฒนาชุมชน 

คณะกรรมการ

ชุมชนและองคกร

ชุมชนอื่นๆ

 - เพ่ือสงเสริมและ

สนับสนุนบทบาทของ

คณะกรรมการชุมชนและ

เครือขายใหมีสวนรวมใน

กิจกรรมการพัฒนาชุมชน 

เกิดความรัก ความสามัคคี

 - เพ่ือสงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพคณะกรรมการ

ชุมชน และเครือขาย ใหมี

ความรู มีแนวคดิ และ

ประสบการณจาก

การศึกษา ดูงานมา

ประยุกตใชในการแกไข

ปญหาและพัฒนาชุมชน

ของตนเอง

 - กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ

ประจําเดือนประธานและ

คณะกรรมการชุมชน โดยมีผูเขารวม

ประชุม จํานวน  100 คน

 - กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

ตามหลักสูตรท่ีกองสวสัดิการกําหนด

หรือตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ

ชุมชน โดยมีคณะกรรมการชุมชน 

คณะทํางาน และผูเกี่ยวของรวม 

จํานวน 280 คน

1,800,000 1,800,000 1,800,000 1,800,000  - คณะกรรมการ

เครือขายชุมชน 

คณะกรรมการเขต

พัฒนาชุมชนมีโอกาส

เขารวมประชุม/

ฝกอบรม

อยางนอย 2 เดือน/

ครั้ง

 - คณะกรรมการ

ชุมชนไมนอยกวา

รอยละ 80ไดรับ

ความรูและ

ประสบการณตรง

จากการดูงานใน

สถานที่จริงและ

สามารถนํามา

ประยกุตใชในการ

พัฒนาชุมชนของ

ตนเองไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

 - คณะกรรมการ

ชุมชน และ

เครือขายชุมชนมี

ความรูทักษะ และ

ทัศนคติที่ดีตอการ

มีสวนรวมในการ

พัฒนาชุมชน เกิด

ความรัก ความ

สามัคคี

 - คณะกรรมการ

ชุมชนและเครือขาย

ในชุมชนมีความรู

ความเขาใจเกี่ยวกับ

 บทบาทหนาที่ของ

ผูนําชุมชนเพื่อการ

จัดการชุมชนของ

ตนเองใหมี

ประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น

 - ฝายพัฒนา

ชุมชน

 - กอง

สวัสดิการสังคม

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหสอดคลองกับและครอบคลุมกลุมเปาหมาย มีความจําเปนตองเปลี่ยนแปลฃงรายละเอียด วัตถุประสงค / เปาหมาย / ตัวชี้วดั / และผลที่คาดวาจะไดรับ

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

ทุกระดับ

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

เปาหมายที่ 16 : สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยนื ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบและครอบคลุมใน

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

: หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน
: หมุดหมายที ่9  ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม

 : หมุดหมายที ่12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา แหงอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

: ยุทธศาสตรที่ 3 ดานการศึกษา

เปาหมายที่ 4 : สรางหลักประกันวาทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต

ง.ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี    

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี

จ.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา

๑ โครงการ
สนับสนุน
คาใชจาย
บริหาร
สถานศกึษา

 - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน

สําหรับสงเสริมศักยภาพ

การจัดการศกึษาทองถิ่น

 - คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 

อัตราคนละ 1,734 บาท / ตอป  

สําหรับเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดทุกคน
(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 - 

2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ลําดับ

ที่ 1 หนา 11)

381,600 381,600 381,600 381,600 รอยละ 80 ของ

นักเรียนมีความ

พึงพอใจและมี

ประสิทธิภาพใน

การสอน

โรงเรียนมี

ศักยภาพในการ

จัดการเรียนการ

สอนมากขึ้น

 - งาน
การศกึษา
นอกระบบฯ
 - สํานัก
การศกึษา

 - คาอุปกรณการเรียน อัตราคนละ 

290 บาท / ตอป สําหรับเด็กเล็ก อายุ

 3 - 5 ป ศูนยพัฒนาเด็กเลก็ในสังกัด

ทุกคน
(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 - 

2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ลําดับ

ที่ 1 หนา 11)

63,800      63,800      63,800      63,800      

 - คาเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 

325 บาท / ตอป สําหรับเด็กเล็ก อายุ

 3 - 5 ป ศูนยพัฒนาเด็กเลก็ในสังกัด

ทุกคน
(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 - 

2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ลําดับ

ที่ 1 หนา 12)

71,500      71,500      71,500      71,500      

กลยุทธ พัฒนาการศกึษาใหทันสมัย และหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

แผนงาน การศึกษา

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม งบประมาณเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

 - คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคน

ละ 438 บาท / ตอป สําหรับเด็กเล็ก 

อายุ 3 - 5 ป  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กใน

สังกัดทุกคน

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 - 

2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ลําดับ

ที่ 1 หนา 12)

96,500      96,500      96,500      96,500      

 - คาหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 

บาท ตอป สําหรับเด็กเล็กอายุ 3 - 5 

ป ศูนยพัฒนาเด็กเลก็ในสังกัดทุกคน

(ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (2566 - 

2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2/2566 ลําดับ

ที่ 1 หนา 12)

44,000      44,000      44,000      44,000      

กลยุทธ พัฒนาการศกึษาใหทันสมัย และหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

แผนงาน การศึกษา

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม งบประมาณใหม ขอความใหม ขอความใหม

งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา

โครงการ

สนับสนุน

คาใชจายบริหาร

สถานศึกษา

 - เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุน

สําหรับสงเสริมศักยภาพ

การจัดการศกึษาทองถิ่น

 - คาใชจายในการจัดการศึกษา

สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเลก็

686,000    722,000    754,000    787,000    รอยละ100 ของ

เด็กเล็กไดรับ

งบประมาณพียง

พอและครบทุกคน

ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กมีศักยภาพ

ในการจัด

การศึกษาเพ่ิมขึ้น

 - งาน
การศกึษา
นอกระบบฯ
 - สํานัก
การศกึษา

กลยุทธ พัฒนาการศกึษาใหทันสมัย และหลากหลายสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

แผนงาน การศึกษา

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง     - เพ่ือใหเปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ท่ี มท 0816.2/ว 3113 ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565
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แบบ ผ.02

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 

ครอบคลุมในทุกระดับ

: ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

: หมุดหมายที่ 13  ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน

ค.Sustainable Development Goals : SDGs 

: หมุดหมายที ่8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยืน

: หมุดหมายที ่12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนา แหงอนาคต

เปาหมายที่ 11 : ทําใหเมืองและการตั้งถ่ินฐานของมนุษยมีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิตานทานและยั่งยนื

เปาหมายที่ 16 : สงเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยนื ใหทุกคนเขาถึงความยุติธรรมและสรางสถาบันที่มีประสิทธผิลรับผิดชอบและ

ง.ยุทธศาสตรจังหวัดสุราษฎรธานี    

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี

จ.ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่

: ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการบริหารจัดการทองถ่ินที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสรางพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี

: ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม การสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)

ก.ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

: ยุทธศาสตรที่ 1 ดานความมั่นคง
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความเดิม ขอความเดิม ขอความเดิม

๑ โครงการ
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี
พบชุมชน 

(ปรากฎใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

(2566 - 2570) 

แกไขครั้งที่ 

2/2566 ลําดับที่ 3

 หนา 239)

 - เพ่ือออกบริการชุมชนใน

เขตเทศบาลนครสุราษฎร

ธานี ในเชิงรุก แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น สรางความรู 

รับทราบปญหา  อุปสรรค 

การนําเสนอ การ

แสดงออกของชุมชน และ

สรางความสัมพันธท่ีดี

ระหวางเทศบาลฯกับ

ประชาชน

 - เพ่ือใหประชาชนมีสวน

รวมในการพัฒนาเทศบาล

นครสุราษฎรธานี

 - แตละ กอง/สํานักจัดกิจกรรม

เกี่ยวกับงานท่ีรับผิดชอบ

 - ขอสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก

รวมจัดกิจกรรมตางๆ 

 - จัดเวทีเสวนาใหประชาชนไดแสดง

ความคิดเห็นเพ่ือแลกเปลี่ยน ความรู 

รับทราบปญหา อุปสรรค การนําเสนอ

การแสดงออกของชุมชน และสราง

สัมพันธท่ีดีแกประชาชนในชุมชนของ

เทศบาลนครสุราษฎรธานี จํานวน 70

 ชุมชน

500,000 500,000 500,000 500,000  - ประชาชน

ไดรับการบริการ

ที่ประทับใจ    

 - สามารถแกไข

ปญหาของชุมชน

มีประสิทธิภาพ

เพ่ิมขึ้น รอยละ 

30

 - ประชาชน

ไดรับการ

บริการท่ี

ประทับใจ    

 - สามารถแกไข

ปญหาของ

ชุมชนมี

ประสิทธิภาพ

เพ่ิมขึ้น รอยละ 

30

ธุรการ
สํานักปลัดฯ

กลยุทธ  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน

แผนงาน  บริหารงานทั่วไป

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลท่ี หนวยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ) ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ (KPI) คาดวาจะ ท่ีรับผดิชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ไดรับ

ขอความใหม ขอความใหม ขอความใหม

โครงการ
เทศบาลนคร
สุราษฎรธานี
พบชุมชน

 - เพ่ือออกใหบริการ

ประชาชนในชุมชนเขต

เทศบาลนครสุราษฎรธานี 

และสรางความสัมพันธท่ีดี

ระหวางเทศบาลฯกับ

ประชาชน

 - เพ่ือใหประชาชนไดรับ

ความสะดวกในการรับ

บริการจากหนวยงานของ

เทศบาล หรือหนวยงาน

ภาครัฐและภาคเอกชนท่ี

รวมใหบริการ

 - เทศบาลออกใหบริการประชาชน ป

ละ 4 ครั้ง โดยใหบริการท้ั ง 4 เขต

พัฒนา ครอบคลุมทั้ง 70 ชุมชน

 - สํานัก/กอง จัดกิจกรรมใหบริการ

ประชาชนตามภาระกิจหนาที่ท่ี

รับผิดชอบ

 - ประสานหนวยงานภายนอกทั้ง

ภาครัฐและเอกชนเพื่อรวมกับเทศบาล

ในการใหบริการประชาชน

500,000 500,000 500,000 500,000  - เทศบาล

สามารถออก

ใหบริการ

ประชาชน ปละ 

4 ครั้ง โดย

ใหบริการท้ัง 4 

เขตพัฒนา 

ครอบคลุม 70 

ชุมชน

 - ประชาชน

ผูเขารวม

โครงการมีความ

พึงพอใจไมนอย

กวารอยละ 80

 - ประชาชน

ไดรับบริการท้ัง 

4 เขตพัฒนา

ครอบคลุมท้ัง 

70 ชุมชน

 - ประชาชนท่ี

เขารวมโครงการ

ไดรับความ

สะดวกในการ

รับบริการตางๆ 

ของเทศบาล

และหนวยงาน

ภาครัฐและ

ภาคเอกชนที่

รวมใหบริการ

 - ธุรการ
 - สํานัก
ปลัดเทศบาล

กลยุทธ  สงเสริมใหประชาชนทุกกลุมไดเขาถึงสิทธิสวัสดิการสังคมอยางเทาเทียมและทั่วถึง

กลยุทธ  สงเสริมอาชีพ สรางการมีสวนรวมของทุกภาคสวน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งบประมาณ

เหตุผลการเปลี่ยนแปลง เพ่ือใหการดําเนินโครงการ/กิจกรรม เปนไปดวยความสะดวก มีความถูกตอง สอดคลองกัน และสามารถประเมินผลโครงการไดในทันทีท่ีเสร็จสิ้นกิจกรรม
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